


 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพรตันราชสดุา ฯ 

สยามบรมราชกมุาร ี

 

ในงานพิธีพระราชทานปริญญาบตัรแก่ผูส้ าเร็จการศึกษาจากสถาบนัการอาชีวศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา 2562 – 2564 

ในวนัที่ 30 - 31 สงิหาคม 2565 

ณ วิทยาลยัการอาชวีศึกษาปทมุธาน ี จงัหวดัปทมุธานี 



 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สมเด็จพระกนษิฐาธิราชเจา้ กรมสมเด็จพระเทพพระรตันราชสดุา ฯ สยามบนมราชกมุารี 

ใหพ้ระราโชวาทแกบ่ณัฑิตผูส้ าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562  

จากสถาบนัการอาชวีศึกษา ส านกังานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา 

 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อม ให้ข้าพเจ้ามาปฏิบัติพระราชกรณียกิจแทน

พระองค์ ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรของสถาบันการอาชีวศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ในวันนี้ขอแสดงความชื่นชม  

ต่อบัณฑิตทุกคน ที่ได้รับเกียรติและความส าเร็จ 

ท่านทั้งหลายที่ส าเร็จการศึกษาเป็นบัณฑิต ถือได้ว่ามีความรู้สูง ด้วยได้ศึกษาตามหลักสูตรมาอย่างครบถ้วน  

ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ นับว่าได้เตรียมความพร้อมส าหรับการประกอบอาชีพการงานมาเป็นอย่างดี ในการท างานนั้น  

ต้องอาศัยความรู้ 2 ส่วน ส่วนหนึ่งคือความรู้ตามสาขาวิชาที่เล่าเรียนมา อีกส่วนหนึ่งคือความรอบรู้  อันหมายถึงความรู้ที่

กว้างขวางออกไปหลากหลายสาขา ทันการณ์และทันโลก ความรู้ 2 ส่วนนี้  เมื่อใช้ประกอบกัน จะเพ่ิมพูนความสามารถในการ

ปฏิบัติงานของแต่ละคนได้อย่างมาก แต่หากใช้เพียงส่วนใดส่วนหนึ่ง งานที่ท าก็อาจบกพร่องเสียหาย ยากที่จะส าเร็จผลอย่างมี

ประสิทธิภาพได้ จึงขอให้บัณฑิตพยายามฝึกฝนตนเอง ให้เป็นผู้ถือพร้อมทั้งด้วยความรู้และความรอบรู้ จะได้สามารถประกอบ

กิจการงานให้บรรลุผลเป็นประโยชน์แก่ตนแก่ส่วนรวมได้สืบไป 

ในพระปรมาภิไธยพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ขออวยพรให้บัณฑิตใหม่ทุกคน และทุกท่านที่มาร่วมในพิธีนี้ มีความสุข

ความเจริญทั้งในชีวิตและหน้าที่การงาน โดยทั่วกัน 
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รายงานผลการด าเนินงานของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ฉบับนี้  จัดท าขึ้นเพื่อสรุปผล            

การด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 แผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2565 มีวัตถุประสงค์เพื่อน าไปใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนาแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ 
แผนงาน โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ของสถาบันที่จะด าเนินการให้มีคุณภาพ ตามวงจร PDCA ทั้งยังสามาถใช้เป็น
ข้อมูลในการประเมินผลการปฏิบัติงานตามภารกิจต่าง ๆ ของสถาบัน การประสัมพันธ์ เผยแพร่ต่อสาธารณชน 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เนื้อหาของรายงานแบ่งออกเป็น 3 ส่วนคือ ส่วนที่ 1 เป็นข้อมูลทั่วไปของสถาบัน อาทิ 
ความเป็นมา วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้างการบริหารงาน สภาสถาบัน คณะผู้บริหาร บุคลากร แผนพัฒนาสถาบัน 
เป็นต้น ส่วนที่ 2 คือข้อมูลพื้นฐานสถาบัน อาทิ จ านวนบุคลากรภาพรวมของสถาบัน จ านวนนักเรียน -นักศึกษา 
ข้อมูลด้านหลักสูตรปริญญาตรี เครือข่ายความร่วมมือ จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา       
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี เป็นต้น ส่วนที่ 3 คือ ผลการด าเนินงานกิจกรรม/โครงการ             
ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2565 ที่จ าแนกออกเป็น 5 แผนงานได้แก่ แผนงานผลิตและพัฒนาก าลังคน
อาชีวศึกษา เพื่อสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม  First S-Curve , New S-Curve , Thailand 4.0  แผนงาน
ยกระดับครูคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงสู้สังคมเศรษฐกิจฐานนวัตกรรมและ
มาตรฐานสากล  แผนงานพัฒนาและขยายความร่วมมือกับภาคประกอบการและเครือข่ายทางวิชาการทั้งในและ
ต่างประเทศ  แผนงานส่งเสริมการวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรมอาชีวศึกษาและบริการด้านวิชาการ และ แผนงาน
ยกระดับสถาบันการอาชีวศึกษาให้มีระบบการบริหารจัดการแนวใหม่   สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร บุคลากร เจ้าหน้าที่ ของสถาบันทุกท่าน  ที่สนับสนุนในการให้ข้อมูล ข้อสนเทศ และ     
ช่วยด าเนินงานการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของสถาบันฉบับนี้จนส าเร็จลุล่วงด้วยดี หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเนื้อหา
สาระของรายงานจะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เก่ียวข้อง ผู้สนใจ อีกทั้งยังเป็นประโยชน์ต่อองค์กร และบุคลากร  
ทกุฝ่ายในการปฏิบัติงานต่อไป   

 
 
 
       

                                                         สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
                                                           

 
 
 
 
 
 
 
 

ค ำน ำ 



 
                  หน้ำ 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 1 
     ประวัติความเป็นมาของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 2 
     โครงสร้างการบริหารงาน 6 
     คณะกรรมการสภาสถาบัน 7 
 คณะอนุกรรมการบริหารสถาบนั 8 
 คณะผู้บริหารสถาบัน 9 
 ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดสถาบัน 10 
 บุคลากรสถาบัน 11 
 แผนพัฒนาสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2563 – 2566) 12 
ส่วนที่ 2  ข้อมูลพืน้ฐำน สถำบันกำรอำชีวศึกษำภำคกลำง 3 16 
 จ านวนบุคลากรภาพรวมของสถาบัน 17 
 บุคลากรจ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 18  
 ข้อมูลจ านวนผู้เรียน ปวช./ปวส./ปริญญาตรี ปีการศึกษา 2565 18 
 ข้อมูลจ านวนผู้เรียนจ าแนกตามประเภทวิชา 19 
 การประกันคุณภาพการศึกษา 19-21 
 ผลการใช้จา่ยงบประมาณ ตามแผนปฏบิัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2565 21-24 
สว่นที่ 3  ผลกำรด ำเนินงำนกิจกรรม/โครงสร้ำงตำมแผนปฏบิัติรำชกำรประจ ำปี พ.ศ. 2565 25 

1.  แผนงานผลติและพัฒนาก าลงัคนอาชวีศึกษา เพื่อสนับสนนุการพฒันาอุตสาหกรรม    26-41 
 First S-Curve , New S-Curve , Thailand 4.0 
 2. แผนงานยกระดับครูคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดรับกับการ 42-49 
 เปลี่ยนแปลงสูส้ังคมเศรษฐกิจฐานนวัตกรรมและมาตรฐานสากล 
 3. แผนงานพัฒนาและขยายความร่วมมือกับภาคประกอบการและเครือข่าย 50-62 
 ทางวชิาการทัง้ในและต่างประเทศ 
 4. แผนงานส่งเสริมการวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรมอาชีวศึกษาและบริการดา้นวชิาการ 63-72 
 5. แผนงานยกระดับสถาบนัการอาชีวศึกษาให้มีระบบการบริหารจัดการแนวใหม่ 73-88 
ภำคผนวก 

- ค าสั่งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการด าเนนิงานของสถาบนั       90 
 

สำรบัญ 
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ข้อมูลทั่วไป 
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

ส่วนที่ 1 
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สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ .ศ . 2551 ลงวัน ท่ี 26 กุมภาพันธ์ พ .ศ . 2551  ก าหนด

วัตถุประสงค์ของการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ  เพื่อจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพท่ีสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและแผนการศึกษาแห่งชาติ เพื่อผลิตและพัฒนาก าลังคนในด้านวิชาชีพระดับ
ฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยี รวมท้ังเป็นการยกระดับการศึกษาวิชาชีพให้สูงขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน โดยน าความรู้ในทางทฤษฎีอันเป็นสากลและภูมิปัญญาไทย       มาพัฒนาผู้รับการศึกษาให้มี
ความรู้ความสามารถในทางปฏิบัติ และมีสมรรถนะจนสามารถน าไปประกอบอาชีพในลักษณะผู้ปฏิบัติหรือประกอบ
อาชีพโดยอิสระได้ ภายใต้วัตถุประสงค์ต้องค านึงถึงการมีเอกภาพด้านนโยบายและมีความหลากหลายในทางปฏิบัติ โดย
มีการกระจายอ านาจจากส่วนกลางไปสู่สถานศึกษาอาชีวศึกษาและสถาบัน  การศึกษาในด้านวิชาชีพส าหรับประชาชนวัย
เรียนและวัยท างานตามความถนัดและความสนใจอย่างท่ัวถึง   และต่อเนื่องจนถึงระดับปริญญาตรี การมีส่วนร่วมของ
ชุมชน สังคมและสถานประกอบการในการก าหนดนโยบายการผลิตและพัฒนาก าลังคน รวมท้ังการก าหนดมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา การศึกษาท่ีมีความยืดหยุ่น หลากหลาย และมีระบบเทียบโอนผลการเรียนและระบบเทียบประสบการณ์การ
ท างานของบุคคล เพื่อเข้ารับการศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง การมีระบบจูงใจให้สถานประกอบการมี
ส่วนร่วมในการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ การระดมทรัพยากรท้ังจากภาครัฐและเอกชนในการจัดการ
อาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ โดยค านึงถึงการประสานประโยชน์อย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม และการมีระบบ        
การพัฒนาครูและคณาจารย์ของการอาชีวศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ทันต่อความเปลีย่นแปลงของเทคโนโลยี 

การจัดการอาชีวศึกษา มี 3 รูปแบบ ประกอบด้วย 1) การศึกษาในระบบ เป็นการจัดการศึกษา
วิชาชีพท่ีเน้นการศึกษาในสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันเป็นหลัก โดยมีการก าหนดจุดมุ่งหมาย วิธีการศึกษา 
หลักสูตร ระยะเวลา การวัดและการประเมินผลท่ีเป็นเงื่อนไขของการส าเร็จการศึกษาท่ีแน่นอน 2) การศึกษานอก
ระบบ เป็นการจัดการศึกษาวิชาชีพท่ีมีความยืดหยุ่นในการก าหนดจุดมุ่งหมายรูปแบบ  วิธีการศึกษา ระยะเวลา การ
วัดผลและการประเมินผลท่ีเป็นเง่ือนไขของการส าเร็จการศึกษา โดยเนื้อหา และหลักสูตรจะต้องมีความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของบุคคลแต่ละกลุ่ม  และ 3) การศึกษาระบบทวิภาคี เป็นการจัด
การศึกษาวิชาชีพท่ีเกิดจากข้อตกลงระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษาหรอืสถาบันกับสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือ
หน่วยงานของรัฐ ในเรื่องการจัดหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล โดยผู้เรียนใช้เวลาส่วนหนึ่งใน
สถานศึกษาอาชีวศึกษาหรือสถาบันและเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐ 
นอกจากนั้นมาตรา 13 ก าหนดให้สถานศึกษาอาชีวศึกษาสามารถรวมกันเป็นสถาบันได้ 

กฎกระทรวงการรวมสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อจัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555  เมื่อวันท่ี 
13 มิถุนายน พ.ศ. 2555 ให้จัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ประกอบด้วย วิทยาลัยเทคนิคนครนายก 
วิทยาลัยการอาชีพนครนายก วิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุรี วิทยาลัยเทคนิคบูรพาปราจีน วิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว 
วิทยาลัยเทคนิคฉะเชิงเทรา วิทยาลัยเทคนิคจุฬาภรณ์ (ลาดขวาง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาฉะเชิงเทรา วิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีฉะเชิงเทราและวิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

สถาบั นการอาชี วศึ กษ าภาคกลาง  3  สั งกั ดส านั กงานคณ ะกรรมการการอาชี วศึ กษ า
กระทรวงศึกษาธิการ มีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูงท่ีช านาญการปฏิบัติการสอน การวิจัย 
การถ่ายทอดวิทยาการและเทคโนโลยี ทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รวมท้ัง
ให้บริการวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม ซึ่งเป็นไปตามมาตรา 16 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 นอกจากนั้น
มาตรา 19 ก าหนดให้สถาบันจะรับสถานศึกษาอื่นหรือสถานประกอบการเข้าสมทบในสถาบัน เพ่ือประโยชน์  
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ในการวิจัย และพัฒนามาตรฐานการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพได้ และมีอ านาจให้ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือปริญญาตรีแก่ผู้ท่ีศึกษาจากสถานศึกษาหรือสถานประกอบการและส าเร็จการศึกษา
ตามหลักเกณฑ์ของสถาบันได้ 

 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามีอ านาจ
หน้าท่ีและความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อ ผลิตและพัฒนาก าลังคน  ในด้าน
วิชาชีพระดับฝีมือ ระดับเทคนิค ระดับปริญญาสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ รวมท้ังส่งเสริมวิชาการ และวิชาชีพ
ชั้นสูงมีความช านาญในการสอน ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยพัฒนามาตรฐานการอาชีวศึกษา การถ่ายทอดวทิยาการ
และเทคโนโลยี การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ให้บริการวิชาการ และวิชาชีพแก่
สังคม จัดท าข้อเสนอแนะ แนวนโยบาย แผนพัฒนาสถาบัน ให้สอดคล้อง กับมาตรฐานการอาชีวศึกษา มาตรฐาน
วิชาชีพ และหลักสูตรการอาชีวศึกษาของสถาบัน ส่งเสริม ประสานความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาอาชีวศึกษา  หรือ
สถาบันการศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน สถานประกอบการ ภาคเอกชนหรือหน่วยงานของรัฐในการเข้าร่วมเป็นเครือข่ายของ 
สถาบันเพื่อประโยชน์ทางวิชาการ การวิจัยพัฒนาการอาชีวศึกษาและการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ 
ด าเนินการเกี่ยวกับการเสนอจัดตั้งงบประมาณ การจัดหารายได้  การบริหารงานงบประมาณการเงินและทรัพย์สินของ
สถาบัน ด าเนินการเกี่ยวกับการควบคุมคุณภาพมาตรฐานการอาชีวศึกษา การติดตามตรวจสอบการประเมินผล       
การบริหารจัดการ ของสถาบันให้สอดคล้องกับนโยบาย แผนพัฒนาและมาตรฐานการอาชีวศึกษา ด าเนินงานเกี่ยวกับ
งานเลขานุการสภาสถาบันและด าเนินการตามท่ีสภาสถาบันมอบหมายและปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ีกฎหมายก าหนดให้
เป็นอ านาจหน้าท่ีและความรับผดิชอบของสภาสถาบันหรือตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามอบหมาย  

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ประกอบด้วยสถานศึกษาท่ีตั้งอยู่ในเขต 5 จังหวัด ประกอบด้วย 
นครนายก ปราจีนบุรี สระแก้ว ฉะเชิงเทราและสมุทรปราการ โดยมีสถานศึกษาในสังกัดจ านวน 10 สถานศึกษาได้แก่ 
วิทยาลัยเทคนิคนครนายก วิทยาลัยการอาชีพนครนายก วิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุรี วิทยาลัยเทคนิคบูรพาปราจีน 
วิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว วิทยาลัยเทคนิคฉะเชิงเทรา วิทยาลัยเทคนิคจุฬาภรณ์ (ลาดขวาง) วิทยาลัยอาชีวศึกษา
ฉะเชิงเทรา วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีฉะเชิงเทรา วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการโดยมีส านักงานตั้งอยู่ ท่ี 
วิทยาลัยเทคนิคนครนายก 

วิสัยทัศน์ (๒๕๖๒-๒๕๖๖) 

ก้าวสู่การจัดการอาชีวศึกษา ในศตวรรษท่ี ๒๑ อย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 

ปรัชญา 

นักเทคโนโลยี มีคุณธรรม เป็นผู้น าวิชาชีพ 

เอกลักษณ์ 

ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศกึษาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานสากล 

อัตลักษณ์ 

ทักษะเด่น เป็นคนดี มีอาชีพ พึ่งตนเองได้ 
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พันธกิจ 

๑. ผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานสากล สอดคล้องกับความต้องการของภาคการ

ผลิตภาคบริการ และยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 

๒. วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้  สร้างนวัตกรรม บริการวิชาชพี เพื่อการพัฒนาอาชพี และคุณภาพชีวิตประชาชน 

๓. ส่งเสริม พัฒนา ครู และบุคลากรอาชีวศึกษา เพื่อความเป็นเลิศ มั่นคง และก้าวหน้าในอาชีพ 

๔. ส่งเสริมและสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการผลิตก าลังคนกับภาคการผลิตและสถานประกอบการ 

๕. ขยายโอกาสการศึกษาวิชาชีพให้ท่ัวถึงและเป็นธรรม เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท่ียั่งยืน 

ค่านิยมร่วม 
MOVE FORWARD "ก้าวไปข้างหน้า" 

 
สีประจ าสถาบัน  

เขียว – ขาว 
 
 
 
 
 
 
 

ต้นไม้ประจ าสถาบัน 

ต้นศรีตรัง 
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ตราสัญลักษณ์ประจ าสถาบัน  
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ปรปราจีนบุรีาจีนบุรี 

วิทยาลัยเทคนิคสระแก้ววิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว 
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                                                                          นางปัทมา  วีระวานิช 

          นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

 
 
 

 
             

 
 

 
 
 
             
 
 

 
 

 

นายสุรพงษ์ เอิมอุทัย 
กรรมการสภาสถาบัน 

ซึ่งเลือกจากบุคคลที่ สอศ. เสนอ 

นายจรัส เล่ห์สิงห์ 
กรรมการสภาสถาบัน 

ซึ่งเลือกจากบุคคลที่ สอศ. เสนอ 

 

นายศิริ จันบ ารุง 
ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

นายณัทชัย ใจเย็น 
กรรมการสภาสถาบัน 

ซึ่งเลือกจากบุคคลที่ สอศ. เสนอ 

นายศุภชัย ตั้งวรชัย 
กรรมการสภาสถาบัน 

ซึง่เลือกจากบุคคลที ่สอศ. เสนอ 

ดร.สมพร ชูทอง 
กรรมการสภาสถาบัน 

ซึง่เลือกจากผูบ้ริหารสถาบัน 

นางพัชรา ศรีค า 
กรรมการสภาสถาบัน 

ซึ่งเลือกจากผู้บริหารสถาบัน 

ว่าที่ร้อยตรีโสธร จันทร์ประมูล 
กรรมการสภาสถาบัน 

ซึ่งเลือกจากครูหรือคณาจารย์ประจ า 

นายราชวัลลภ ล าพูน 
กรรมการสภาสถาบัน 

ซึ่งเลือกจากครูหรือคณาจารย์ประจ า 

นายก าพล ภู่มณี 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 

นายกิตติ เป้าเป่ียมทรัพย์ 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผูท้รงคุณวุฒิจากองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

นางนวลอนงค ์ธรรมเจริญ 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผูท้รงคุณวุฒิ 

 

นางสาวไอรินทร์  อมรสินศิรรัฐ 
กรรมการสภาสถาบัน 

ผูท้รงคุณวุฒิจากภาคเอกชน 

 

คณะกรรมการสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
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นายวีระ  พิชิตกุล 

รองผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
นายโสภณ  กันภยั 

รองผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

ดร.กิจจา บานชื่น 

ผู้ช่วยผูอ้ านวยการสถาบัน 

การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

นายอนันต์  พิมพ์โต่ง 

ผู้อ านวยการส านักพฒันายุทธศาสตร์ 
และความร่วมมืออาชีวศึกษา         

อาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

นายอภัย  งามแสง 

ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต          

นายศิริ  จันบ ารุง 

ผูอ้ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

นายบุญลือ ทองเกตุแก้ว 
ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการอาชีวศึกษา 

นางสาวสุกัญญา สุขสถาน 
ผู้อ านวยการ 

วิทยาลัยเทคนิคนครนายก 

นายณรงค์ องศากิจบริบูรณ์ 
ผู้อ านวยการ 

วิทยาลัยการอาชีพนครนายก 

นางอารีย ์เลิศกิจเจรญิผล 
ผู้อ านวยการ 

วิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุรี 

นายชาคริต สุริยะฉาย 
ผูอ้ านวยการ 

วิทยาลัยเทคนิคบรูพาปราจีน 

 

ว่าที่พันตรีวัชรพล ลักษณลมา้ย 
ผู้อ านวยการ 

วิทยาลัยเทคนิคฉะเชิงเทรา 

นายสุพจน์ ทองเหลือง 
ผู้อ านวยการ 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาฉะเชิงเทรา 

นายสมหมาย ศรประสทิธิ ์
ผู้อ านวยการ 

วิทยาลัยเทคนิคจุฬาภรณ์ (ลาดขวาง) 

นางเวฬุรีย์ อุปถัมภ์ 
ผู้อ านวยการ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีเกษตรฉะเชิงเทรา 

นายนนท์ธพันธุ์ พิมพา 
ผู้อ านวยการ 

วิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว 

ดร.สมพร ชูทอง 
ผู้อ านวยการ 

วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

ว่าที่ร้อยตรีโสธร จันทร์ประมูล 
กรรมการสภาสถาบัน 

นายราชวัลลภ ล าพูน 
กรรมการสภาสถาบัน 

นายกิตติ จันทรา 

กรรมการสภาสถาบัน 
นางพัชรา ศรีค า 

กรรมการสภาสถาบัน 

นายวิชัย ชื่นชาติ 
กรรมการสภาสถาบัน 

คณะอนุกรรมการบริหารสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
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 นายศิริ จันบ ารุง 

ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๓ 

 

นายวีระ  พิชิตกุล 

รองผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศกึษาภาคกลาง ๓ 

 

นายโสภณ  กันภัย 

รองผู้อ านวยการสถาบนัการอาชีวศกึษาภาคกลาง ๓ 

 

นายกิจจา  บานช่ืน 

ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๓ 

 

นายบุญลือ ทองเกตุแก้ว 

ผู้เชี่ยวชาญดา้นการจัดการอาชีวศึกษา 

 

นายอนันต์  พิมพ์โตง่ 

ผู้อ านวยการส านักพัฒนายุทธศาสตร์และความรว่มมืออาชวีศึกษา 

 

นายอภัย งามแสง 
ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต 

 

 

ผู้บริหารสถาบัน 
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นางสาวสุกัญญา สุขสถาน 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคนครนายก 

นายณรงค์ องศากจิบริบูรณ์ 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพนครนายก 

 นายชาครติ สุริยะฉาย 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคบูรพาปราจีน 

นายนนท์ธพันธุ์ พิมพา 
ผูอ้ านวยการวิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว 

ว่าที่พันตรีวัชรพล ลักษณลมา้ย 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคฉะเชิงเทรา 

นายสมหมาย  ศรประสิทธิ์ 

ผูอ้ านวยการวิทยาลัยเทคนิคจฬุาภรณ์ (ลาดขวาง) 
นายสุพจน์ ทองเหลือง 

ผูอ้ านวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาฉะเชิงเทรา 

นางเวฬุรีย์ อุปถัมภ์ 

ผูอ้ านวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีฉะเชิงเทรา 
ดร.สมพร ชูทอง 

ผูอ้ านวยการวิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดสถาบัน 
 

นางอารย์ี เลิศกิจเจริญผล 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุรี 
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นางสาวบุณยสุข  บ ารุงสุข 

พนักงานบริหารงานทั่วไป 

    นางราวรรณ  จนัทร์ประมลู  

พนักงานบริหารงานทั่วไป 

นางสาวผจงจิตต์  ดิษฐ์สุข 

พนักงานบริหารงานทั่วไป 

 

นางสาวปนัดดา   แดงด ี
พนักงานบริหารงานทั่วไป 

นางสาวนรนิทรท์ิพย ์ เบ้าล ี
พนักงานบริหารงานทั่วไป 

     นางสาวโกมลชนก  เชียงสาย 
       พนักงานบริหารงานทั่วไป 

นางศิรดา  พิลายนต์  
      เจ้าหน้าที่งานบริหารงานทั่วไป                   

นางสาวปาณศิร ิ อ้อยขาว 
เจ้าหน้าท่ีงานวิจัยและ 

พัฒนาอาชีวศึกษา 

นางสาวปวีณา  นารีสา 
เจ้าหน้าท่ีงานบริหารงานทั่วไป 

      นางสาวธิดารัตน์  ประสพศกัดิ ์
    เจ้าหน้าที่ความร่วมมืออาชีวศึกษา                   

นายธีรกานต์  การิก 

        พนักงานขับรถ 

นางธนพร  นาคฤทธิ ์
      นักการภารโรง 

นางสาวชุติกาญจน์  ย้อยสนิท 

          นักการภารโรง 

บุคลากรสถาบัน 
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แผนพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2563 -2566) 
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูลของแต่ละวิทยาลัยจ านวน 10 วิทยาลัย ภายใต้

สถาบัน คือ  
1. แผนยทุธศาสตร์การพัฒนา  
2. ข้อมูลอาคาร สถานท่ี ท่ีใช้ในการฝึกปฏิบัติของผู้เรียน  
3. ข้อมูลสถานประกอบการท่ีลงนามความร่วมมือ (MOU)  
4. ข้อมูลบคุลากรสายการสอนและสายสนับสนุนการสอน แยกตาม เพศ ต าแหน่ง ระดับการศึกษา  
5. ข้อมูลการเรียนหลักระยะสัน้  
6. ข้อมูลนักเรียน/นักศึกษา  
7. ข้อมูลการรับนักเรียน/นักศึกษา ปีการศึกษา 2563 – 2566 จากนั้นจึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การ

พัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 พ.ศ. 2563 – 2566 ประกอบด้วย คณะกรรมกรรมท่ีปรึกษา (นายกสภาสถาบัน กรรมการ
สภาสถาบันซึ่งเลือกจากบุคคล ท่ี สอศ.เสนอกรรมการสภาสถาบัน ซึ่งเป็นผู้แทน บริหารสถานศึกษา กรรมการสภาสถาบันซึ่งเป็นผู้แทน
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา กรรมการสภาสถาบันซึ่งเลือกจากครหูรือคณาจารย์ประจ า กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการสภา
สถาบันผู้ทรงคุณวุฒิจากเอกชน กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิจากองค์กรปกครองท้องถิ่น) คณะกรรมการด าเนินงาน 
(ผู้อ านวยการ และรองผู้อ านวยการวิทยาลัย     ท้ัง 10 แห่ง) คณะกรรมการจัดท าร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันฯ 
(ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ และหัวหน้างานวางแผนของแต่ละวิทยาลัย) คณะกรรมการจัดท าแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนา
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 พ.ศ. 2563 – 2566 จัดบรรยายให้ความรู้โดยผู้เชี่ยวชาญทางด้านการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ ระดม
ความคิด วิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอก ร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์และยกร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 (พ.ศ. 2563 – 2566)  

 การวิเคราะห SWOT สถาบันการอาชวีศึกษา 
สถาบันมีการระดมความคิดเพื่อวิเคราะห์ปัจจัยแวดล้อมภายใน ภายใต้หลัก McKinsey's 7s (1. Strategy  

2. Structure 3. System 4. Staff 5. Skill 6. Style 7. Shared Values) และปัจจัยแวดล้อมภายนอกสถาบัน ภายใต้หลัก PEST ซึ่ง
ประกอบไปด้วย ด้านการเมือง ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านเทคโนโลยี โดยร่วมกันก าหนด จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน 
(Weaknesses) โอกาส (Opportunities) และอุปสรรค/ภัยคุกคาม (Threats) ดังนี้ 

- จุดแข็ง (Strengths) 
1. ท่ีตั้งอยู่ในเขตอุตสาหกรรม มีสถานประกอบการเป็นศูนย์กลางการคมนาคม  
2. บุคลากรมีคุณวุฒิ ความรู้ประสบการณ์สงู  
3. อาคาร เครื่องมือ อุปกรณ์ ท่ีทันสมัย  
4. โครงสร้างการบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
5. เครือข่ายความร่วมมือท้ังภายในและต่างประเทศ  
- จุดอ่อน (Weaknesses) 
1. ขาดความต่อเนื่องในการพฒันาบคุลากรในระดับปริญญาโท และปริญญาเอก  
2. บุคลากรสายวิชาการส่วนมากใช้เวลากับงานธุรการ ท าใหม้ีเวลาในการพัฒนาการสอนน้อยลง  
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3. ขาดงบประมาณ วัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์ท่ีทันสมัยและทันต่อเทคโนโลยี  
4. ขาดการพัฒนาบุคลากรด้านทักษะด้านภาษาต่างประเทศ 
5. สถานศึกษาบางแห่งอยู่ไกลชุมชน และภาคอุตสาหกรรมท าให้การเดินทางไม่สะดวก 
- โอกาส (Opportunities)  
1. นโยบายภาครัฐสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษา  
2. ภาคการผลิตและบริการมีความต้องการก าลังคนด้านอาชีวศกึษา  
3. สถานประกอบการให้ความร่วมมือและสนับสนุนทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษา 
4. กรอบความรว่มมือ AEC ส่งผลต่อการศึกษาและการลงทุน 
- อุปสรรค/ภัยคุกคาม (Threats)  
1. เปลีย่นผูบ้ริหาร และนโยบายบ่อย   
2. พื้นฐานครอบครัวของผู้เรียนเป็นเกษตรกร/รับจ้าง มีรายได้น้อย   
3. โครงสร้างประชากรวัยเรียนมีแนวโน้มลดลง   
4. ทัศนคติ/คา่นิยมในสังคมไม่ให้ความส าคัญกับการอาชีวศึกษา  
5. สถาบันการศึกษาคู่แข่งทั้งภาครัฐและเอกชน 

นอกจากนั้น สถาบนัได้น าข้อมูลต่าง ๆ  ท่ีกล่าวมาข้างต้น มาระดมความคิด เพื่อก าหนดกลยุทธ์ โดยใช้ SWOT Matrix ดังนี้ 
 

 

S1 ที่ตัง้   
S2 ความรู้ คุณวุฒิ ประสบการณ ์  
S3 เครือข่ายความร่วมมือ   

W1 หลักสูตร   
W2 พัฒนาบุคลากร   
W3 งบประมาณ   

O1 นโยบายอาชีวศึกษา   
O2 การสนับสนุนจาก

ภาคอุตสาหกรรม   
O3 AEC   

SO Strategy  
 ศูนย์วิจัยและพัฒนานวัตกรรม   
 ความร่วมมือกับเพ่ือนบ้าน  
 การประกันคุณภาพ : QA   

WO Strategy  
 พัฒนาหลักสูตรเชิงรกุ   
  สมรรถนะบุคลากร   
 ระดมทุนจากภายนอก   

T1 นโยบายไม่ต่อเนื่อง   
T2 โครงสร้างประชากร   
T3 คู่แข่งมีมาก   

ST Strategy  
 สรา้งพันธมิตรทางการศึกษา   
 PR Branding   
 บริการวิชาชีพ   

WT Strategy  
 ส่งเสริมระบบทวิ/ไตรภาคี   
 ประสิทธิภาพการจัดการ  
 ธรรมาภิบาล   

   
          ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ ของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3  
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตและพฒันาก าลังคนอาชวีศึกษา เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม  
First S-curve, New S-curve, Thailand 4.0 

กลยุทธ์ท่ี 1.1 ผลติและพฒันาก าลังคนอาชีวศึกษา 
1) โครงการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรม First S-curve 

SW 

OT 
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2) โครงการพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับการพัฒนาอุตสาหกรรม New S-curve 
3) โครงการผลิตผู้เรียนเพ่ือตอบสนองอุตสาหกรรม First S-curve 
4) โครงการผลิตผู้เรียนเพื่อตอบสนองอตุสาหกรรม New S-curve 
5) โครงการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM Education 

กลยุทธ์ท่ี 1.2 ฝกึอบรมทักษะวิชาชีพระยะสั้น 
6) โครงการจัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมทักษะวชิาชพีด้านการพัฒนาอุตสาหกรรม 
7) โครงการพัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศ 
8) โครงการแลกเปลี่ยนผู้เรียนกับสถานศึกษาต่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับครูคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงสู่สงัคม
เศรษฐกจิฐานนวัตกรรมและมาตรฐานสากล 

กลยุทธ์ท่ี 2.1 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรพันธ์ุใหม่ 
1) โครงการพัฒนาครูผูส้อนให้มีวุฒิการศึกษาตามหลักสูตรการพัฒนาอุตสาหกรรม 
2) โครงการพัฒนาบุคลากรสู่มาตรฐานวิชาชีพระดับนานาชาติ 
3) โครงการระดมผู้เชี่ยวชาญจากภายนอกสถาบัน 
4) โครงการจัดส่งครูฝึกอาชพีในสถานประกอบการ 

กลยุทธ์ท่ี 2.2 ส่งเสริมขีดความสามารถของครผูู้สอนด้านภาษาและเทคโนโลยี 
5) โครงการสง่เสริมและพัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศ 
6) โครงการปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการเรียนการสอนด้วยวิธี STEM, PLC, PJBL 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและขยายความร่วมมือกับภาคประกอบการและเครือข่ายทางวิชาการทั้งในและ
ต่างประเทศ 

กลยุทธ์ท่ี 3.1 ส่งเสริมความร่วมมอืกับสถานประกอบการ 
1) โครงการส่งเสริมประชาสัมพันธ์อาชีวศึกษากับสถานประกอบการท้ังภาครัฐและเอกชน 
2) โครงการร่วมมอืกับสถานประกอบการในการท างานของนักศึกษาทวิภาคี 
3) โครงการติดตามความก้าวหน้าด้านอาชพีของผู้ส าเร็จการศึกษา 
4) โครงการร่วมมือกบัสถานประกอบการในการอบรมครูฝึก 

กลยทุธ์ท่ี 3.2 พัฒนาความรว่มมือกับหน่วยงานชัน้น าระหว่างประเทศ 
5) โครงการส่งเสริมร่วมมือด้านวชิาการและเทคโนโลยีกับหน่วยงานชั้นน าระหว่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 จัดให้มีระบบคลงัปัญญา (Intelligent Unit) ส าหรับอาชีวศึกษา 
กลยุทธ์ท่ี 4.1 Big Data & Intelligent Unit 

1) โครงการการจัดการความรู้เพื่อพัฒนาองค์กร 
2) โครงการจัดท าระบบฐานข้อมูลองค์ความรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรอาชีวศึกษา 
3) โครงการจัดตั้งศูนย์บริการวิชาการและวิชาชีพ 
4) โครงการ One College One Innovation 
5) โครงการจัดท าระบบฐานข้อมูลผลงานท่ีประสบความส าเร็จ 
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กลยุทธ์ท่ี 4.2 ยกระดับคุณภาพมาตรฐานทางการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมสนองตอบชุมชนสังคม  

นโยบายการพัฒนาประเทศ 
6) ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาทักษะทางการวิจัยเชิงคุณภาพตามแนวทางการพัฒนาประเทศให้แก่

ครูผู้สอน 
7) โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ สู่การผลิตสื่อการสอนท่ีเป็นมาตรฐานสากล 
8) โครงการ Talent Mobility 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาสถาบันอาชีวศึกษา ให้มีระบบการบริหารจัดการแนวใหม่ (Modern Management) 
กลยทุธ์ท่ี 5.1 ระบบการมีส่วนร่วมในการบริหาร 

1) โครงการผูบ้ริหารพบประชาคม 
2) โครงการส่งเสรมิการใช้ระบบสารสนเทศในการบริหารด้านการเงิน การบัญชี พัสด ุ
3) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการท างานเป็นทีมตามแนวทาง Thailand 4.0 ภายใต้ 

หลักธรรมาภิบาล 
4) โครงการพัฒนาระบบงานประชาสัมพันธ์เชิงรุก 
5) โครงการพัฒนาและใช้ระบบบริหารงานวิชาการด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน 

ส่วนที่ 2 
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บุคลากรในสังกัดสถาบนัการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
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จ านวนนักเรียน – นักศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
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การประกันคุณภาพการศึกษา 
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ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีพ.ศ. 2565 
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รายรับ - รายจ่าย งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
1. รายรับ   19,990,097 บาท 
  1.1 เงินรายได้ของสถาบัน 8,406,177 บาท 
       1.1.1 ยอดคงเหลือยกมา (30 ก.ย. 64) 1,625,927 บาท 
       1.1.2 รายรับประจ าป ี 6,780,250 บาท 
  1.2 เงินงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2565  11,583,920 บาท 
       1.2.1 งบบุคลากร 3,017,720 บาท 
       1.2.2 งบด าเนินงาน 6,731,300 บาท 
       1.2.3 งบลงทุน 0 บาท 
       1.2.4 งบอุดหนุน 0 บาท 
       1.2.5 งบรายจ่ายอื่น ๆ 1,834,900 บาท 
2.  รายจ่าย   19,990,097 บาท 
 2.1 งบบุคลากร          3,423,572 บาท 
 2.2 งบด าเนินงาน   12,328,598 บาท 
  2.3 งบลงทุน                           0    บาท 
  2.4 งบอุดหนุน              0  บาท 
  2.5 โครงการพัฒนาสถาบัน/ภาระของหนว่ยงาน    1,834,900 บาท 
 2.6 งบส ารองเพื่อสนับสนุนนโยบาย ยุทธศาสตร ์      673,700 บาท 
 2.7 รายจ่ายอื่น ๆ      1,625,927 บาท 
3.  เงินเหลือจ่าย (1-2)  103,400 บาท 
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รายรับ - รายจ่าย เงินรายได้ของสถาบัน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
1. จ านวนนักศึกษา   1.1 ภาคเรียนที่ 2/2564 (พ.ย. 64 - เม.ย. 65) 380 คน 
   ระดับปริญญาตรี  1.2 ภาคฤดูรอ้น (เม.ย. - มิ.ย. 65) 149 คน 

  1.3 ภาคเรียนที่ 1/2565 (มิ.ย. - ต.ค. 64) 306 คน 
2. รายรับ          8,406,177  บาท 
         2.1 ยอดคงเหลือยกมา (30 ก.ย. 64)         1,625,927  บาท 

         2.2 รายรับค่าลงทะเบียนและค่าธรรมเนียม 6,780,250 บาท 

 ค่าลงทะเบียน 
 

 

       -  ค่าลงทะเบียนเรียนหนว่ยกิต ทฤษฎ ี+ ปฏิบัติ 2,408,050 บาท 

 ค่าธรรมเนียม 
 

 

       -  ค่าบ ารุงการศึกษา 2,921,000 บาท 

       -  ค่าขึ้นทะเบียนนักศึกษา 43,500 บาท 

       -  ค่าท าบตัรนักศึกษาใหม่ 21,750 บาท 

       -  ค่าคู่มือนักศึกษา 21,750 บาท 

       -  ค่าปฐมนิเทศ 43,500 บาท 

       -  ค่าบ ารุงห้องพยาบาล 83,500 บาท 

       -  ค่าบ ารุงห้องสมุด 167,000 บาท 

       -  ค่าบริการคอมพิวเตอร์และเครือขา่ย 417,500 บาท 

       -  ค่าบ ารุงกิจกรรมนักศึกษา 167,000 บาท 

       -  ค่าสาธารณูปโภคเพื่อการศึกษา 250,500 บาท 

       -  ค่าตรวจสุขภาพ 29,000 บาท 

       -  ค่าประกันความเสียหาย 145,000 บาท 

       -  ค่าประกนัอุบัติเหตุ 61,200 บาท 
3. รายจ่าย          8,406,177 บาท 
         3.1 งบบุคลากร  505,112 บาท 
         3.2 งบด าเนินงาน 5,601,438 บาท 

  -  ค่าตอบแทน                                    5,433,769 บาท 

  -  ค่าใช้สอย                                       167,669 บาท 

  -  ค่าวัสด ุ 0 บาท 

  -  ค่าสาธารณูปโภค                           0    บาท 
         3.3 งบลงทุน                      0    บาท 

  - ครุภัณฑ์                           0   บาท 

  - สิ่งปลูกสร้าง                           0   บาท 

         3.4 โครงการพัฒนาสถาบัน/ภาระของหน่วยงาน 673,700 บาท 

  -  โครงการตามแผนงานเพ่ือรองรับยุทธศาสตร ์ 673,700 บาท 

     การพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3   
         3.5 รายจ่ายอื่น 1,625,927 บาท 

  -  ส ารองโครงการรองรับ นโยบาย ยุทธศาสตร์  1,625,927 บาท 
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รายรับ-รายจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรตาม พ.ร.บ. รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

รายการงบประมาณ ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่าย คงเหลือ 

1.  งบบุคลากร     

     1.1 เงินเดือนข้าราชการ 1,250,680 1,250,680 0 
           -  ค่าตอบแทน 134,400 134,400 0 
           -  ค่าวิทยฐานะ 134,400 134,400 0 
     1.2 เงินเดือนลูกจ้างประจ า    0    0 0 
     1.3 ค่าจ้างพนักงานราชการ 1,498,240 1,398,980 99,260 

รวมงบบุคลากร 3,017,720 2,918,460 99,260 

2.  งบด าเนนิงาน    
      2.1 ค่าตอบแทน 4,333,542 4,333,542 0 
      2.2 ค่าใชส้อย  1,217,070 1,217,070 0 
      2.3 ค่าวัสดุ 941,493 941,493 0 
      2.4 ค่าสาธารณูปโภค 196,355 196,355 0 
      2.5 ค่าสมทบประกันสังคม 42,840 38,700 4,140 

รวมงบด าเนินงาน 6,731,300 6,727,160 4,140 

3.  งบลงทุน 
 

  
     3.1 ครุภัณฑ์ 0    0 0 
     3.2 ทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง        0    0 0 

รวมงบลงทุน              0    0 0 

4.  งบอุดหนุน 
 

  
     4.1 โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษา 0 0 0 

รวมงบอุดหนุน 0 0 0 

5.  งบรายจ่ายอื่นๆ 
 

  

     5.1  โครงการพัฒนาสถาบัน/ภาระของหน่วยงาน 1,834,900 1,834,900 0 

รวมงบรายจ่ายอื่น  1,834,900   1,834,900  0 

รวมทั้งสิ้น    11,583,920 11,480,520 103,400 
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ผลการด าเนินงานกิจกรรม/โครงการ 

ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2565 

ส่วนที่ 3 
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แผนงานผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา 

เพื่อสนับสนนุการพัฒนาอุตสาหกรรม  

First S-curve, New S-curve, Thailand 4.0 

1 
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สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 น าโดย นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันฯ นายวีระ
พิชิตกุล รองผู้อ านวยการสถาบันฯ นายโสภณ กันภัย รองผู้อ านวยการสถาบันฯ  นายกิจจา บานชื่น ผู้ช่วย
ผู้อ านวยการสถาบันฯ นายบุญลือ ทองเกตุแก้ว ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการอาชีวศึกษา นายอนันต์ พิมพ์โต่ง 
ผู้อ านวยการส านักพัฒนายุทธศาสตร์ฯ  นายอภัย งามแสง ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต และ
คณะอนุกรรมการวิพากษ์หลักสูตร ด าเนินการประชุมคณะอนุกรรมการวิพากษ์หลักสูตร ระดับปริญญาตรี 
สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ในวันที่ 19 มกราคม 2565 โดยมี 
นายจารุกิตติ์ วิระพรสวรรค์ กรรมการสถาบันฯ เป็นประธานในที่ประชุม เพ่ือพิจารณากลั่นกรองหลักสูตร  
เพ่ือเสนอต่อคณะอนุกรรมการวิชาการสถาบันการอาชีวศึกษาต่อไป ซึ่งในการประชุมครั้งนี้มี สาขาวิช า
เทคโนโลยีดิจิทัล วิทยาลัยเทคนิคบูรพาปราจีน สาขาวิชาเทคโนโลยีการเชื่อม วิทยาลัยเทคนิคฉะเชิงเทรา 
สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล วิทยาลัยอาชีวศึกษาฉะเชิงเทรา และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ เข้าร่วมพิจารณากลั่นกรองหลักสูตร ณ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาและปรบัปรุง หลักสูตรปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ                 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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 ด้วยสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 โดยนายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษา  

ภาคกลาง 3 มอบหมายให้ นายโสภณ  กันภัย รองผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 และ 

นายอภัย  งามแสง ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต เดินทางเข้านิเทศติดตามกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 

ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (ต่อเนื่อง) ในวันอังคาร  

ที่ 21 ธันวาคม 2564 ณ วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นิเทศติดตามกระบวนการพัฒนาหลักสูตร ระดับปริญญาตร ี

สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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 ด้วยสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 น าโดย 
นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันฯ มอบหมายให้ 
นายโสภณ กันภัย รองผู้อ านวยการสถาบันฯ นายวีระ 
พิชิตกุล รองผู้อ านวยการสถาบันฯ นายกิจจา บานชื่น 
ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถาบันฯ นายบุญลือ ทองเกตุแก้ว 
ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการอาชีวศึกษา และนายอภัย 
งามแสง ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต เดินทาง 
เข้าประเมินความพร้อมและศักยภาพของสถานศึกษา 
ที่ขอเปิดการจัดการศึกษา ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี
หรือสายปฏิบัติการ จ านวน 2 วิทยาลัยฯ คือ วิทยาลัย
อาชีวศึกษาฉะเชิงเทรา และวิทยาลัยเทคนิคบูรพา
ปราจีน ในสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล (ต่อเนื่อง) ใน
วันศุกร์ที่ 24 ธันวาคม 2564 โดยมี นายจารุกิตติ์ วิระ
พรสวรรค์ กรรมการสภาสถาบัน เป็นประธานในการ
ประเมินดังกล่าว ซึ่งมีคณะผู้บริหาร ครู อาจารย์ ทั้งสอง
วิทยาลัย ให้การต้อนรับเป็นอย่างดี 

 

โครงการรับการประเมนิความพร้อมและศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน 

ระดับปริญญาตรสีายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 น าโดย นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันฯ นายโสภณ กันภัย 
รองผู้อ านวยการสถาบันฯ นายอภัย งามแสง ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต พร้อมด้วยคณะกรรมการประเมิน
ความพร้อมฯ เดินทางเข้าประเมินความพร้อมของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ในวันที่ 3 - 4 มีนาคม 2565 ซึ่งมี
หลักสูตรปรับปรุงเข้าร่วมประเมิน 3 หลักสูตร สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล (ต่อเนื่อง) วิทยาลัยเทคนิคบูรพา
ปราจีน สาขาวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล (ต่อเนื่อง) วิทยาลัยอาชีวศึกษาฉะเชิงเทรา สาขาเทคโนโลยีการเชื่อม  (ต่อเนื่อง) 
วิทยาลัยเทคนิคฉะเชิงเทรา และหลักสูตรใหม่เข้าร่วมประเมิน 1 หลักสูตร สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(ต่อเนื่อง) วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ โดยมี นายสมพร ชูทอง ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ คณะ
ผู้บริหาร ครู ให้การต้อนรับเป็นอย่างดี ณ วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเมินความพร้อมของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 3 หลักสูตร 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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1. เพ่ือรับทราบปัญหาในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 

ของสถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๓ 

2. เพ่ือร่วมวิเคราะห์แลกเปลี่ยนแนวทางในการแก้ไขปัญหาการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี 

สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ของสถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๓ 
 

 

1. ก าหนดแนวทางในการนิเทศติดตามการจัด
การศึกษาระดับปริญญาตรี 

2. ด าเนินการนิเทศติดตามการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 

3. สรุปผลการนิเทศติดตามการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี 

4. น าเสนอที่ประชุมสภาสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคกลาง ๓ เพ่ือก าหนดนโยบายแก้ไขปัญหา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการนิเทศติดตามการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 
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  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ได้รับมอบหมายจากสถาบันทดสอบทางการศึกษา

แห่งชาติ (องค์การมหาชน) (สทศ.) ให้เป็นศูนย์ประสานงานการจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  

ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ประจ าปีการศึกษา 2564 ด้วยระบบดิจิทัล (Digital Testing) น าโดย นายศิริ  

จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันฯ พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ประสานงานสถาบัน เดินทางเข้าตรวจ

เยี่ยมและเป็นผู้ประสานงาน ในสถานศึกษาที่เป็นสนามสอบ ใน 5 จังหวัด นครนายก ปราจีนบุรี ฉะเชิงเทรา 

สระแก้ว และสมุทรปราการ รวมทั้งสิ้น 17 สนามสอบ ในระหว่างวันที่ 5 - 7 มีนาคม 2565 ทั้งนี้ แต่ละสนาม

สอบมีการตรวจ ATK และวัดอุณหภูมิ นักเรียน นักศึกษา ก่อนเข้าห้องสอบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการเสริมสร้างศักยภาพนักศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลย ี

หรือสายปฏิบัติการประจ าปกีารศึกษา 2565 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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1. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้รับรู้และเข้าใจนโยบาย
วัตถุประสงค์ 

2. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ได้มีความรู้ความเข้าใจถึงขอบข่าย

ของหลักการวิธีการเรียนการสอน การให้บริการและ

สวัสดิการต่าง ๆ  

3. เพ่ือให้นักศึกษาใหม่ ได้คุ้นเคยและเกิดความรู้สึก

เป็นคนกลุ่มเดียวกัน  สร้างสัมพันธ์ภาพที่ดีต่อกัน 

มีความรักความสามัคคีและเกิดความภาคภูมิใจ 

มีทัศนคติที่ดีต่อสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

4. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาใหม่ ได้รู้จักคุ้นเคยกับ

ผู้บริหาร ครู อาจารย์และบุคลากรของสถาบัน           

การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
 
 
 

1. ประชุ มคณะกรรมการด า เนิ น งานโครงการ

ปฐมนิ เ ทศนั กศึ กษา ใหม่  ร ะดั บปริญญาตรี 

สาย เทคโน โลยีหรื อสายปฏิบั ติ ก าร  ประจ า 

ปีการศึกษา 2565  

2. เตรียมสถานที่ในการด าเนินงานโครงการโครงการ

ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตรีสาย

เ ท ค โ น โ ล ยี ห รื อ ส า ย ป ฏิ บั ติ ก า ร  ป ร ะ จ า ปี 

การศึกษา 2565 

3. จัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ระดับปริญญา

ตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจ าปี

การศึกษา 2565 

 

โครงการเสริมสร้างศักยภาพนักศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี 

หรือสายปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 

4.  สรุปผลโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ระดับ

ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 

ประจ าปีการศึกษา 2565 

วันและสถานที่จัด 

วันที่ 24 กรกฎาคม 2565 

สถานที่ : โรงแรมสีดารีสอร์ท จังหวัดนครนายก 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 34 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

1. เพ่ือสร้างความภาคภูมิใจในเกียรติและศักดิ์ศรี ของ

การเป็นบัณฑิตอาชีวศึกษา ให้แก่ผู้ที่ จะส าเร็จ

การศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 

2. เพ่ือเตรียมความพร้อมในด้านต่าง ๆ ที่จ าเป็นต่อการ

ด าเนินชีวิตหลังจากส าเร็จการศึกษา 

3. เพ่ือเป็นการสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ และเกิด

สายสัมพนัธ์แห่งความเป็นหนึ่งในสถาบัน ฯ 

 

นางปัทมา วีระวานิช นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ให้เกียรติเป็นประธานในโครงการ

สร้างพลังบัณฑิตอาชีวศึกษาสู่อนาคต (ปัจฉิมนิเทศ) ประจ าปีการศึกษา 2564 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดย 

นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 กล่าวรายงาน พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร

สถาบัน โดยนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 ถือเป็นบัณฑิตรุ่นที่ 7 ซึ่งทางสถาบัน 

การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ให้ความส าคัญในการสร้างคุณภาพให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน ดังค ากล่าวที่ว่า  “เราจะ

สร้างบัณฑิต ให้มีคุณภาพ” ในการด าเนินการโครงการฯในครั้งนี้ มีคณะกรรมการสภาสถาบันฯ คณะผู้บริหาร

สถานศึกษา อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน นักศึกษาที่จะส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 

ได้เข้าร่วมโครงการในครั้งนี้ 

 
 

  วันที่ 24 เมษายน 2565 ผ่านระบบ Video Conference ณ ห้องประชุมชั้น 1 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

 

 

 

 

โครงการสร้างพลังบัณฑิตอาชีวศึกษาสู่อนาคต นักศึกษาปริญญาตร ี

ประจ าปีการศึกษา 2564 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 

วันและสถานที่จัด 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 35 

 

 
 

 

 

 

 

 

1. เพ่ือให้นักศึกษาร าลึกถึงพระคุณครู อาจารย์ทั้ง

ในอดีตและปัจจุบัน 

2. เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดงความกตัญญู

กตเวทีต่อ ครู อาจารย์ 

3. เพ่ือสร้างความเคารพรักและความเข้าใจอันดีงาม

ระหว่าง ครู อาจารย์กับศิษย์ 

4. เพ่ือสร้างเสริมและรักษาประเพณี วัฒนธรรม 

อันดีงาม ให้ยั่งยืนตลอดไป 

 
 

1. ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานโครงการวันไหว้ครู  

ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสาย

ปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2565 

2. เตรียมสถานที่ในการด าเนินงานโครงการวันไหว้ครู  

ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสาย

ปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2565 

3. จัดโครงการวันไหว้คร ู ระดับปริญญาตรีสาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจ าปี

การศึกษา 2565 

4. สรุปผลการโครงการวันไหว้ครู ระดับปริญญาตรี

สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจ าปี

การศึกษา 2565 

 

 

 

โครงการไหว้ครู ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี 

หรือสายปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 

 วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 

วันและสถานที่จัด 

วันที่ 24 กรกฎาคม 2565 

สถานที่ : โรงแรมสีดารีสอร์ท จังหวัดนครนายก 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 36 

 

 
 

 

 

 

 

1. เพ่ือด าเนินการฝึกซ้อมย่อยพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2562 , 2563 และ 2564

ให้เกิดความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตนในการเข้ารับพิธีพระราชทานปริญญาบัตรได้อย่างถูกต้อง 

2. เพ่ือร่วมแสดงความยินดี สร้างความประทับใจกับบัณฑิตท่ีเข้าร่วมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 

3. เพ่ือส่งเสริมให้บัณฑิตมีความสมัครสมานสามัคคีร่วมกัน 

4. เพ่ือให้บัณฑิตที่จบการศึกษาไปแล้วเกิดความประทับใจ ภาคภูมิใจในสถาบัน และมีโอกาสพบปะกับ

นักศึกษาปัจจุบัน      

 
 

 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 จัดฝึกซ้อมพิธี

พระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2562 

– 2564 โดยนางปัทมา วีระวานิช นายกสภาสถาบัน

การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 เป็นประธานในพิธีและ

ให้กล่าวโอวาทแก่ผู้ ส า เร็จการศึกษา นายศิริ 

จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษา 

ภาคกลาง 3 กล่าวรายงาน และมีคณะผู้บริหาร

สถาบันฯ  คณะผู้ บ รอหารสถานศึ กษา  และ 

คณาอาจารย์  ร่วมแสดงความยินดีแก่ผู้ส าเร็จ

การศึกษา เมื่อวันอาทิตย์ที่ 31 กรกฏาคม พ.ศ. 2565  

ณ วิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุร ี
 

 

 

 

 

 

 

โครงการพิธีฝึกซ้อมการเข้ารับพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2562 

2563 และ 2564 สถาบนัการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน วันและสถานที่จัด 

วันที่ 31 กรกฎาคม 2565 

สถานที่ : ห้องประชุมมรกต 

วิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุรี 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 37 

 

 
 

 

 

 

 

 

เพ่ือจัดท าบัตรประจ าตัวนักศึกษาระดับปริญญาตรี สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ให้แก่

นักศึกษาชั้นปีที่ 1  ปีการศึกษา 2564 

 
 

จ้างเหมาจัดท าบัตรประจ าตัวนักศึกษา จ านวน 232 ใบ และส่งมอบแก่นักศึกษาจ านวน 232 คน
ภายในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2564 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการจัดท าบัตรประจ าตัวนักศึกษาระดับปริญญาตร ี

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๓ 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 38 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
1. เพ่ือสร้างความตระหนักให้กับผู้บริหารคณาจารย์และ 

นักศึกษาระดับปริญญาตรีสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ในการให้ความส าคัญกับการ
รับรองมาตรฐานสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ CEFR มาตรฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (DL) และ
ด้านมาตรฐานวิชาชีพ 

2. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดให้มีการรับรองมาตรฐานสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ 
CEFR ระดับ B2 มาตรฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (DL) และด้านมาตรฐานวิชาชีพ ให้กับนักศึกษา
ระดับปริญญาตรี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

3.   
 

1. มีการจัดการประชุมร่วมกับสถานศึกษาเพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการจัดการทดสอบ 

2. ก าหนดปฏิทินการด าเนินงาน และก าหนดการ
ทดสอบความรู้ก่อนวันสอบเพ่ือเตรียมความพร้อม
ในดา้นเนื้อหาการสอบ 

3. ด าเนินการจัดสอบเป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนดตามนโยบาย พร้อมทั้งนิเทศติดตามการ
ประเมินผล ทั้ง 6 สถานศึกษา ได้แก่ วิทยาลัยเทคนิคนครนายก วิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุรี 
วิทยาลัยเทคนิคฉะเชิงเทรา วิทยาลัยอาชีวศึกษาฉะเชิงเทรา วิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว และ
วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ ในวันที่ 20 มีนาคม 2565 ซึ่งมีคณะผู้บริหารให้การต้อนรับเป็นอย่างดี 

โครงการส่งเสรมิทักษะของนักศึกษา ด้านภาษาอังกฤษ (CEFR) 

ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล (DL) และด้านมาตรฐานวิชาชีพ 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 39 

 

 
 

 

 

 

  เมื่อวันพุธที่ 29 ธันวาคม 2564 นายศิริ จันบ ารุง 

ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 เป็นประธาน

ในพิธี เปิดกิจกรรมอาชีวะอาสา ร่วมด้วยช่วยประชาชน 

เทศกาลปีใหม่ ปี พ.ศ. 2565 ระหว่างวันที่ 29 ธันวาคม 2564 

ถึงวันที่ 4 มกราคม 2565 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึก

ทักษะวิชาชีพ และน าความรู้สู่การปฏิบัติช่วยเหลือชุมชน ณ 

ศูนย์ฝึกอาชีพ ผลิตและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์พ้ืนเมือง จังหวัด

นครนายก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมอาชีวะจิตอาสา ร่วมด้วยช่วยประชาชน เทศกาลปีใหม่ ปี 2565 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 40 

 

 
 

 

 

 

  นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบัน 

การอาชีวศึกษาภาคกลาง  3 เป็นประธานเปิด 

“โครงการอาชีวะอาสาร่วมด้วยช่วยประชาชน 

เทศกาลวันสงกรานต์ พ.ศ.2565” วันที่ 11 เมษายน 

2565 โดย ดร.สุกัญญา สุขสถาน ผู้อ านวยการ

วิทยาลัยเทคนิคนครนายก  กล่าวรายงาน  โดย

วิทยาลั ย เทคนิคนครนายกร่ วมกับส านั ก งาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และได้รับความ

ร่วมมือจาก 2 สถานศึกษา ประกอบด้วย วิทยาลัย

การอาชีพนครนายก และวิทยาลัยการอาชีพองครักษ์ 

เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษาสามารถ

น าเอาความรู้ความสามารถไปใช้ในการประกอบ

อาชี พ ให้ นั ก เ รี ยนนั กศึ กษา ได้ น า เ อ าคว ามรู้

ความสามารถไปบูรณาการสู่การปฏิบัติด้วยการ

ตรวจเช็คสภาพรถยนต์และ รถจักรยานยนต์ โดย 

ไม่มีค่าใช้จ่าย ตลอดจนเพ่ืออ านวยความสะดวกและ

ความปลอดภัยให้แก่ประชาชนในการใช้รถใช้ถนน

ในช่วงวันเทศกาลสงกรานต์ ให้บริการในระหว่าง

วันที่ 11-17 เมษายน พ.ศ. 2565 รวมทั้งสิ้น 7 วัน 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมอาชีวะจิตอาสา ร่วมด้วยช่วยประชาชน เทศกาลสงกรานต ์ปี 2565 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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1. เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ 

2. เ พ่ื อ พั ฒ น า ทั ก ษ ะ วิ ช า ชี พ แ ล ะ เ พ่ิ ม

ประสบการณ์ เพ่ือเตรียมความพร้อม 

เข้าสู่ตลาดแรงงาน 

3. เพ่ือสร้าวความเชื่อมั่นในการให้บริการ

ด้วยคุณภาพอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

4. เพ่ือพัฒนาให้นักเรียน  นักศึกษา มีจิต

อาสา มีทักษะในวิชาชีพที่เข้มแข็ง 

5. เพ่ือช่วยเหลือประชาชนในสถานณ์การณ์

ภัยพิบัติต่าง ๆ  ในเขตพ้ืนที่ให้บริการ 

 

 

โครงการนิเทศ ติดตามและประเมินผล กิจกรรมอาชีวะอาสา 

ร่วมด้วยช่วยประชาชน ปี พ.ศ. 2565 

วัตถุประสงค ์ ผลการด าเนินงาน 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินโครงการ 

2. จัดประชุมคณะกรรมการด าเนินโคงการ 

3. นิเทศ ตามตามและประเมินผลการ

ด าเนินโครงการ 

4. รายงานและสรุปผลการด าเนินโครงการ 

สถานที่จัดจั้งศูนย ์

1. จังหวัดนครนายก 

2. จังหวัดปราจีนบุรี 

3. จังหวัดสระแก้ว 

4. จังหวัดฉะเชิงเทรา 

5. จังหวัดสมุทรปราการ 
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แผนงานยกระดับครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 

ให้สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงสู่สงัคมเศรษฐกิจ 

ฐานวัฒนธรรมและมาตรฐานสากล 
 

2 
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สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 น าโดย นายศิริ  จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบัน 

การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 นายวีระ  พิชิตกุล รองผู้อ านวยการสถาบันการอาชี วศึกษาภาคกลาง 3  

นายบุญลือ  ทองเกตุแก้ว ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการอาชีวศึกษา นายกิจจา  บานชื่น ผู้ช่ วยผู้อ านวยการ

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 และนายอนันต์  พิมพ์โต่ง ผู้อ านวยการส านักพัฒนายุทธศาสตร์และ 

ความร่วมมืออาชีวศึกษา ด าเนินการประชุมเตรียมความพร้อมพัฒนาคณาจารย์ศึกษาต่อระดับปริญญาโท และ

ปริญญาเอก ตลอดจนเตรียมความพร้อมจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ การเขียนบทความวิจัยด้านอาชีวศึกษาส าหรับ

อาจารย์ เพ่ือสร้างทักษะและสมรรถนะทางการวิจัยให้กับอาจารย์ ซึ่งมีสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 1 – 5 

ซึ่งร่วมกับคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ โดยมีภารกิจ

ร่วมกัน 3ส. คือ 1.สร้างความร่วมมือช่วยเหลือทางด้านวิชาการ 2.สร้างความร่วมมือในการพัฒนาครู อาจารย์ 

ด้านการวิจัย 3.สร้างความร่วมมือในการพัฒนาบุคลากร ครู อาจารย์ ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น โดย เข้าร่วม

ประชุมผ่านระบบประชุมออนไลน์ (Video Conference) ณ ห้องประชุม ชั้น 1 สถาบันการอาชีวศึกษา 

ภาคกลาง 3 ในวันพฤหัสบดีที่ 27 มกราคม พ.ศ. 2565  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชุมเตรียมความพรอ้มพัฒนาคณาจารย์เพ่ือศึกษาต่อ 

ระดับปริญญาโท และปริญญาเอก 

 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 นายศิริ จันบ ารุง 

ผู้อ านวยการสถาบันฯ นายวีระ พิชิตกุล รองผู้อ านวยการ

สถาบันฯ นายโสภณ กันภัย รองผู้อ านวยการสถาบันฯ 

นายบุญลือ ทองเกตุแก้ว ผู้เชี่ยวชาญด้านการอาชีวศึกษา 

นายอนันต์ พิมพ์โต่ง ผู้อ านวยการส านักพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 

นายอภัย งามแสง ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต และ

พร้อมด้วยคณะ เดินทางร่วมสังเกตการณ์ วิทยาลัยเทคนิค

นครนายก วิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุรี วิทยาลัยเทคนิค

ฉะเชิงเทรา วิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว และวิทยาลัยเทคนิค

สมุทรปราการ ในการจัดสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง

บุคคลเข้ารับราชการ เป็นข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ต าแหน่ งครู ผู้ ช่ วย  สั งกัดส านั กงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เมื่ อวันอาทิตย์ที่  30 

มกราคม 2565 ซึ่งมีคณะผู้บริหาร ครู อาจารย์ เจ้าหน้าที่

ให้การต้อนรับเป็นอย่างด ี

 

 

 

 

นิเทศติดตามการจัดสอบแข่งขันเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการ 

และบุคลากรทางการศกึษา 

 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ด าเนินการประชุมสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

ครั้งที่ 2/2565 โดย นางปัทมา วีระวานิช นายกสภาสถาบัน เป็นประธานในที่ประชุม โดยมี นายศิริ จันบ ารุง 

ผู้อ านวยการสถาบันฯ นายวีระ พิชิตกุล รองผู้อ านวยการสถาบันฯ นายโสภณ กันภัย รองผู้อ านวยการสถาบันฯ 

นายกิจจา บานชื่น ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถาบันฯ นายอนันต์ พิมพ์โต่ง ผู้อ านวยการ ส านักพัฒนาฯ และ  

นายอภัย งามแสง ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต ได้มีการมอบเกียรติบัตรให้กับบุคลากรจากสถานศึกษา 

ในสังกัดที่ได้รับรางวัล “วันนักประดิษฐ์” ประจ าปี 2565 ในวันพฤหัสบดีที่ 24 กุมภาพันธ์ 2565 ซึ่งมีการ

ประชุมในรูป Hybrid Meeting ณ ห้องประชุม ชั้น 1 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 โดยมีวาระที่เสนอ

ให้ที่ประชุมพิจารณา คือ ให้การสนับสนุนทุนการศึกษาแก่ครู-คณาจารย์ สถานศึกษาในสังกัดสถาบันฯ ตาม

หลักเกณฑ์ที่สถาบันการอาชีวศึกษาก าหนด คือ  

- สาขาแมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ จ านวน 5 ทุน 

- สาขาเครื่องกลอุตสาหการ/สาขาเทคนิคการผลิต จ านวน 6 ทุน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมมอบเกียรติบัตรให้กับบุคลากรจากสถานศึกษาในสังกัดที่ได้รบัรางวัล 

“วันนักประดิษฐ์” ประจ าปี 2565 

 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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    สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 จัดงานรดน้ าด าหัว 

คณะผู้บริหาร เนื่องในโอกาสเทศกาลสงกรานต์ ประจ าปี 

2565 เพ่ือเป็นสิริมงคลในวันปีใหม่ไทย และสร้างความสัมพันธ์ 

ความสามัคคีสืบต่อกันไป โดยมี นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการ

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร 

ร่วมอวยพร เพ่ือความเป็นสิริมงคลแก่บุคลากรในสถาบัน และ

มีความสุขชุ่มฉ่ ากายใจตลอดปี 2565 ในวันที่ 8 เมษายน 

พ.ศ. 2565 ณ อาคารสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เสริมสร้างชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย์ “รดน้ าขอพรผู้ใหญ่” 

ในประเพณวีันสงกรานตส์งกรานต ์ 

 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 47 

 

 
 

 

 

 

 

  นางสาวไอรินทร์  อมรสินศิรรัฐ กรรมการสภาสถาบัน เป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการ

พิจารณาทุนการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 เพ่ือสนับสนุนทุนการศึกษาต่อระดับปริญญาโท ตามโครงการ

พัฒนาครู – คณาจารย์ ของสถานศึกษาในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ศึกษาต่อในระดับสูงขึ้น 

พร้อมทั้งยกระดับมาตรฐานครู - คณาจารย์ของสถาบัน ฯ และเตรียมความพร้อมในการผลิตก าลังคนระดับสูง

ในสาขาที่ขาดแคลนของประเทศ โดยมี นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบัน ฯ พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 เข้าร่วมพิจารณาทุนการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 ในวันที่ 

27 มิถุนายน พ.ศ. 2565 ณ ห้องประชุม ชั้น 1 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชุมคณะกรรมการพิจารณาทุนการศึกษาต่อปริญญาโท ของบุคลากรคร ู

ในสถานศึกษาสังกัดสถาบัน ฯ ประจ าปีการศึกษา 2565  

 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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1. เพ่ือให้ผู้เกษียณอายุราชการเตรียมความพร้อมของในการรับการเปลี่ยนแปลงสถานภาพ  

2. เพ่ือให้เกิดความรู้ความเข้าใจ ในวิถีการด ารงชีวิตในช่วงสูงวัย 

3. เพ่ือให้ผู้เกษียณอายุราชการ มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

4. เพ่ือยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่ผู้เกษียณอายุราชการ 

 
 

 

  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 น าโดย นายศิริ  จันบ ารุ ง  ผู้อ านวยการสถาบัน 

การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 พร้อนคณะผู้บริหาร และบุคลากร ด าเนินการจัดพิธีเชิดชูเกียรติผู้มีคุณูปการ 

ต่อการอาชีวศึกษา ประจ าปี 2565 โดย นางปัทมา วีระวานิช นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

กรุณาให้เกียรติมาเป็นประธานในพิธีเปิดเชิดชูเกียรติในครั้งนี้ และด้วยในปี 2565 นี้ มีข้าราชการ และบุคลากร

ที่อยู่ในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ทั้ง 5 จังหวัด ประกอบด้วย นครนายก ปราจีนบุรี สระแก้ว 

ฉะเชิงเทราและสมุทรปราการ ที่เป็นทั้งผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ครบเกษียณอายุราชการ 

จ านวน 26 คน ในการด าเนินการพิธีเชิดชูเกียรติในครั้งนี้ จัดขึ้นในวันที่ 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 ณ ชลพฤกษ์ 

รีสอร์ท จังหวัดนครนายก 

โครงการส่งเสรมิศักยภาพผู้เกษียณอายุราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 

วันและสถานที่จัด 

วันที่ 7 กรกฎาคม 2565 

สถานที่ : ชลพฤกษ์ รีสอร์ท จังหวัดนครนายก    
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1. เพ่ือให้ข้าราชการครูมีความรู้ในการใช้งานระบบอากาศยานไร้คนขับอย่างถูกต้อง ปลอดภัย และ            
มีมาตรฐานสากล 

2. เพ่ือพัฒนาทักษะด้านการใช้งานระบบอากาศยานไร้คนขับ รวมถึงการซ่อมบ ารุง ระบบอากาศยาน              
ไร้คนขับให้มีมาตรฐานความปลอดภัย และเป็นไปตามกฎหมายการบินของประเทศ 

3. เพ่ือพัฒนา ความรู้ ด้านการใช้งานเทคโนโลยีระบบอากาศยานไร้คนขับ เพ่ิมทักษะการสอน                    
เชิงปฏิบัติการ รวมทั้งการประเมินผลผู้ เรียนด้านสมรรถนะ (Competency Base Training 
Assessment) และการปลูกฝังทัศนคติด้านความรับผิดชอบต่อสังคม การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ 
ข้อบังคับ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยด้านการบิน การเคารพในสิทธิของบุคคลอ่ืน รวมทั้ง
ความมีคุณธรรมจริยธรรม 

 
 

นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคกลาง 3 มอบหมายให้นายโสภณ 
กันภัย รองผู้อ านวยการสถาบัน นายอภัย งามแสง 
ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต พร้อมด้วยคณะครู 
อาจารย์ เข้าร่วมรับฟังการบรรยายและศึกษาดู
งาน “อากาศยานไร้คนขับหรือ UAV (Unmanned 
Aerial Vehicle: UAV)” วันที่ 10 มิถุนายน 2565 
ณ วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ เพ่ือเตรียมความพร้อม
ในการเปิดการเรียนการสอนหลักสูตรดังกล่าว 

  
 
 
 
 

 

โครงการพื้นฐานนิรภัยการบินและปฏิบัติการบินโดรนในระยะสายตา 
(Basics of Aviation Safety and Intro to Remote Pilot Visual Line of Sight for Drone) 

 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 
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แผนงานพัฒนาและขยายความร่วมมือกับภาคประกอบการ 

และเครือข่ายทางวิชาการทั้งในและตา่งประเทศ 
 

3 
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  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีฉะเชิงเทรา ร่วมพิธิบันทึก

ข้อตกลงความร่วมมือ กับ บริษัท เค ฟาร์ม คอฟฟ่ี จ ากัด ในโครงการพัฒนาการเรียนการสอนการปลูกพืช

สมุนไพร ขิง กระชาย ฟ้าทะลายโจร ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือก าหนดกลยุทธ์ เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมและสร้าง

เครือข่ายความร่วมมือ โดยมี นางปนัดดา กิตติวงศ์ธรรม ผู้อ านวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

ฉะเชิงเทรา และนางสาวมลฤดี สมมารถ ตัวแทนผู้จัดการ บริษัท เค ฟาร์ม คอฟฟ่ี จ ากัด โดยมีท่าน ดร.ศุภชัย 

ศรีหล้า ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และนายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการ

อาชีวศึกษาภาคกลาง 3 พร้อมด้วย นายโสภณ กันภัย รองผู้อ านวยการสถาบันฯ และนายอภัยงามแสง 

ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต ร่วมเป็นพยานในพิธีดังกล่าว ในวันพฤหัสบดีที่ 7 ตุลาคม 2564 ณ วิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีฉะเชิงเทรา 

 

บันทกึข้อตกลงความรว่มมือเพื่อสนับสนุนกิจกรรมการเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจ 

ที่มีระบบมาตรฐาน “โครงการแปลงปลูกขิง กระชาย ฟ้าทะลายโจร” 

 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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  นายศิริ  จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 พร้อมด้วย นายอภัย  งาม

แสง  ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต ร่วมลงนามความร่วมมือ “การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี” 

ประจ าปีการศึกษา 2564 ร่วมกับ บริษัท ฮอนด้า ออโต้โมบิล (ประเทศไทย)  จ ากัด ผ่านช่องทางสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ (Microsoft Team) ในวันศุกร์ที่  19 พฤศจิกายน 2564 ผ่านระบบออนไลน์ (Video 

Conference) ณ ห้องประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พิธีลงนามความร่วมมอื “การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี” 

 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร ร่วมกับ บริษัท  

ซีเอ็ดยูเคชั่น จ ากัด (มหาชน) ได้มอบหนังสือและสื่อการศึกษาให้แก่ สถานศึกษาในสังกัดสถาบัน  

การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ทั้ง 10 สถานศึกษา ได้แก่ 1. วิทยาลัยเทคนิคนครนายก 2. วิทยาลัยการอาชีพ

นครนายก 3. วิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุรี 4. วิทยาลัยเทคนิคบูรพาปราจีน 5. วิทยาลัยเทคนิคฉะเชิงเทรา  

6. วิทยาลัยเทคนิคจุฬาภรณ์ (ลาดขวาง) 7. วิทยาลัยอาชีวศึกษาฉะเชิงเทรา 8. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

ฉะเชิงเทรา 9. วิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว 10. วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ สถานศึกษา ละ 865 เล่ม รวมเป็น

จ านวน 8,550 เล่ม รวมเป็นมูลค่าราคา 1,831,290 บาท วันอังคารที่ 23 พฤศจิกายน 2564 ณ สถาบัน 

การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 เพ่ือสนับสนุนให้มีแหล่งค้นคว้าหาความรู้จากหนังสือที่หลากหลาย เพ่ือเพ่ิมโอกาส

เข้าถึงหนังสือส าหรับนักเรียน นักศึกษา ที่ขาดแคลน 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ “หนังสือเพื่อน้อง” 

 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 54 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 นายศิริ  จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการ

อาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ประธานในพิธีลงนามบันทึก

ข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ (MOU) เพ่ือการจัด

การศึกษาระบบทวิภาคี ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี

หรื อสายปฏิบั ติ ก าร  หลั กสู ตร เทคโน โลยี ไฟ ฟ้ า 

วิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว ร่วมกับ สถานประกอบการ 

ในวันอังคารที่ 15 กุมภาพันธ์ 2565 ณ อาคารหอประชุม

ร่วมใจพัฒนา วิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว ซึ่งมี นายโสภณ 

กันภัย รองผู้อ านวยการสถาบันฯ นายจรัส เล่ห์สิง 

กรรมการสภาสถาบันฯ และสถานประกอบการ ทั้ง 12 

แห่ง เข้าร่วมในพิธีลงนามทางวิชาการ (MOU) โดยมี 

นายนนท์ธพันธุ์ พิมพา ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิค

สระแก้ว กล่าวต้อนรับและกล่าวรายงาน พร้อมทั้งคณะ

ผู้บริหาร ครู และบุคลากร ให้การต้อนรับเป็นอย่างดี 

 

ความร่วมมือทางวิชาการเพื่อการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีระหว่าง สถาบัน 

การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 วิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว กับ สถานประกอบการ 

 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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นายศิริ  จันบ ารุ ง  ผู้อ านวยการสถาบัน 
การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 เข้าร่วมพิธีลงนามความ
ร่วมมือทางวิชาการ (MOU) เพ่ือการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี ระหว่าง สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
วิทยาลัยเทคนิคฉะเชิงเทรา กับ สถานประกอบการ และ
บรรยายพิเศษในหัวข้อ "การจัดการอาชีวศึกษาระดับ
ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัตรการ" โดยมี 
ดร.ธวัชชัย อุ่ยพานิช ที่ปรึกษาด้านการผลิตและพัฒนา
ก า ลั ง คนอาชี ว ศึ กษาสนั บ สนุ น เ ขต พัฒนา พิ เ ศษ 
ภาคตะวันออก เป็นประธานในพิธี ซึ่งมี นายวัชรพล 
ลักษณลม้าย ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคฉะเชิงเทรา 
คณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรให้การต้องรับ ในวันพุธที่ 
9 มีนาคม 2565 ณ ห้องประชุมพุทธโสธร 2 วิทยาลัยเทคนิค
ฉะเชิงเทรา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความร่วมมือทางวิชาการเพื่อการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีระหว่าง สถาบัน 

การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 วิทยาลัยเทคนิคฉะเชิงเทรา กับ สถานประกอบการ 

 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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  นางปัทมา วีระวานิช นายกสภาสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคกลาง 3 พร้อมด้วยนายศิริ จันบ ารุง 
ผู้อ านวยการสถาบันฯ นายโสภณ กันภัย รอง
ผู้อ านวยการสถาบันฯ และบุคลากรสถานศึกษาใน
สังกัดสถาบัน เดินทางเข้าร่วมหารือ เพ่ือจัดท า
แนวทางความร่วมมือทางวิชาการ หลักสูตรการอบรม
ระบบอากาศยานไร้คนขับ และเข้าเยี่ยมชมศูนย์
ฝึกอบรมระบบอากาศยานไร้คนขับ(DTI-UTC) 
สทป. โดยมี พล.อ.ชูชาติ บัวขาว ผอ.สทป. เป็น
ประธานการประชุมแนวทางความร่วมมือทาง
วิชาการ ซึ่ งในการประชุมในครั้ งนี้ทาง สทป. 
มีผู้แทนจากฝ่ายพัฒนากิจการ โดยส่วนพัฒนา
โครงการและประสานความร่วมมือ และศูนย์
ฝึกอบรมระบบอากาศยานไร้คนขับ (Unmanned 
Aircraft Systems Training Centre - UTC) ร่ วมให้
ข้อมูลในการหารือ เมื่อวันที่ 11 มีนาคม พ.ศ. 2565  
ณ สถาบันเทคโนโลยีป้องกันประเทศ 

โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

ในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 

 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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       นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษา 
ภาคกลาง 3 นายอภัย งามแสง ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต  
และคณะ ร่วมพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่างบริษัท  
เอส.เอ็ม.ซี. (ประเทศไทย) จ ากัด กับ สถาบันการอาชีวศึกษา 
ทั้ง 9 แห่ง กับสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 1 สถาบัน 
การอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4 สถาบันการอาชีวศึกษา 
ภาคกลาง 5 สถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร สถาบัน 
การอาชีวศึกษาภาคตะวันออก สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต้ 1 
และสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 ณ ห้องประชุม บริษัท 
เอส.เอ็ม.ซี. (ประเทศไทย) จ ากัด จังหวัดชลบุรี ในวันจันทร์ที่ 
25 เมษายน 2565 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาครู -อาจารย์ 
สังกัดสถาบัน ทั้ง 9 แห่ง ให้มีความรู้ความสามารถทางด้าน
หุ่นยนต์ ทางด้านระบบควบคุมอัตโนมัติ และรับนักศึกษาเข้า
ฝึกงาน พร้อมทั้งมอบสื่อการเรียนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สร้างเครือข่ายความร่วมมือสถาบันการอาชีวศึกษา ร่วมกับ  

บริษทั เอส.เอ็ม.ซี (ประเทศไทย) จ ากัด 

 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ได้น าคณะผู้บริหารสถาบัน ผู้บริหาร
สถานศึกษา และประธานหลักสูตรปริญญาตรีในสังกัดสถาบันฯ เข้ าร่วมพิธีลงนามความร่วมมือในการ
แลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพ ในวันที่ 6 มิถุนายน 2565 เพ่ือยกระดับมาตรฐานทางด้านการเรียน
การสอน และการฝึกอาชีพในภาคอุตสาหกรรม ณ.นิคมอุตสาหกรรมบ่อทอง 33 โดยมีความร่วมมือ 4 ฝ่าย 
ระหว่าง 2 ประเทศ ไทย-จีน ได้แก่ 
1. สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 โดยนายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3  
2. ศูนย์แลกเปลี่ยนการศึกษานานาชาติสาธารณรัฐประชาชนจีน (CCIEE) โดยนาย Zhang Jing ผู้อ านวยการศูนย์ 
3. วิทยาลัยอาชีวปิโตรเคมีเหลียวหนิง โดยนาย Li Hongjun อธิการบดี 
4. นิคมอุตสาหกรรมบ่อทอง 33 โดย นางสาววรรณา ลอลือเลิศ ประธานนิคมอุตสาหกรรมบ่อทอง 33 

โดยได้รับเกียรติจาก นางสาวตรีนุช เทียนทอง รัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการ เป็นประธานเปิดในพิธิ 
(ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) พร้อมทั้ง นายพงษ์สิทธิ์ เนื่องจ านงค์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดปราจีนบุรี นางปัทมา  
วีระวานิช นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 และผู้อ านวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาในเขต 5 จังหวัด
ภายใต้สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ร่วมเป็นสักขีพยานในพิธีลงนามความร่วมมือระหว่าง 
2 ประเทศ โดยมีวัตถุประสงค์ของความร่วมมือ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาความร่วมมือด้านการแลกเปลี่ยน และ
ส่งเสริมความรู้และทักษะการท างานในภาคอุตสาหกรรมอย่างมีประสิทธิภาพและเพ่ิมโอกาสในการท างาน  
ที่หลากหลายมากขึ้นต่อไปในอนาคต ซึ่งถือเป็นก้าวส าคัญในการร่วมมือกันเพ่ือพัฒนาก าลังคนในระดับฝีมือ 
ระดับเทคนิคและระดับเทคโนโลยีสายปฏิบัติการ 

 

 

 

   
 

 

 

 

 

 

โครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

ในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี 

 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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  นางปัทมา วีรวานิช นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 พร้อมด้วย นายศิริ จันบ ารุง 

ผู้อ านวยการสถาบันฯ นายโสภณ กันภัย รองผู้อ านวยการสถาบันฯ และนายอภัย งามแสง ผู้อ านวยการ

อาชีวศึกษาบัณฑิต เข้าร่วมพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ โดย คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม กับ สถาบันการอาชีวศึกษาภาค

กลาง 1 , สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 , สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 , สถาบันการอาชีวศึกษา

ภาคกลาง 4 , สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 5 สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 3 และ

วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาตากสินระยอง ในวันศุกร์ที่ 17 มิถุนายน 2565 ณ หอประชุมเบญจรัตน์ 

อาคารนวมินทรราชินี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เพ่ือสร้างความร่วมมือ ในการ

พัฒนานวัตกรรม งานวิจัยและเทคโนโลยี ด้านอาชีวศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงนามบันทกึข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 60 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 ดร.สุเทพ แก่งสันเทียะ เลขาธิการคณะกรรมการ

ก า ร อ า ชี ว ศึ ก ษ า  แ ล ะ ด ร . วิ ภ า รั ต น์   

ดีอ่อง ผู้อ านวยการส านักงานการวิจัยแห่งชาติ  เป็น

ประธานในพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 

การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพขีดความสามารถด้าน

การวิจัยและนวัตกรรมสายอาชีวศึกษา เพ่ือเป็นพลัง

ส าคัญในการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และ

ยั่ งยืน โดย นายศิริ  จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบัน 

การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 และผู้อ านวยการสถาบัน 

การอาชีวศึกษา จ านวน 22 แห่ง ร่วมลงนามบันทึก

ข้อตกลงฯ ในวันที่ 4 สิงหาคม 2565 ณ เวที Highlight 

Stage ในงาน“มหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2565” โรงแรม

เซ็นทาราแกรนด์และบางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร์ 

เซ็นทรัลเวิลด์ กรุงเทพ ฯ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการเสรมิสร้างและพัฒนาศักยภาพ 

ขีดความสามารถด้านการวิจัยและนวัตกรรมสายอาชีวศึกษา 

 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 

ทั้งนี้ เยี่ยมชมบูธนิทรรศการผลงานวิจัยและ

นวัตกรรมในงาน “มหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2565 

(Thailand Research Expo 2022) ซึ่ ง ส า นั ก ง า น

คณะกรรมการการอาชีวศึกษาร่วมออกบูธน าเสนอ

ผลงานวิจัยและนวัตกรรมในงานนี้ด้วย คือ “การ

พัฒนาเครื่องจักรแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร เพ่ือ

เพ่ิมศักยภาพในการผลิตให้กลุ่มวิสาหกิจชุมชน”  

โดย เป็นความร่ วมมือระหว่ างส านั กวิ จั ย และ

พัฒนาการอาชีวศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษา 

ภ า ค ก ล า ง  3 วิ ท ย า ลั ย เ ท ค นิ ค น ค ร น า ย ก 

วิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุรี และวิทยาลัยเทคนิค

สระแก้ว ร่วมน าเสนอนวัตกรรมการแปรรูปสมุนไพร

ตั้งแต่กระบวนการต้นน้ า กลางน้ า และปลายน้ า เป็น

การส่งเสริมอาชีพ สร้างรายได้ และเพ่ิมศักยภาพการ

ผลิตให้กลุ่มวิสาหกิจชุมชน สร้างผลกระทบเชิงบวก

ให้กับชุมชน 
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 2565 นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบัน 

การอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 เข้าร่วมพิธีเปิดโครงการ

พัฒนาการศึกษาด้านอาชีพเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดสระแก้ว และพิธี 

ลงนาม (MOU) ความร่วมมือในการขับเคลื่อน 

การด าเนินงาน ระหว่างส านักงานส่งเสริมการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และภาคี

เครือข่าย โดยมี นางสาวตรีนุช เทียนทองรัฐมนตรี 

ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เป็นประธานในพิธี ใน 

วันจันทร์ที่  22 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ณ หอประชุม 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดสระแก้ว 

 

 

 

 

 

 

ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการเสรมิสร้างและพัฒนาศักยภาพ 

ขีดความสามารถด้านการวิจัยและนวัตกรรมสายอาชีวศึกษา 

 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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1. เพ่ือพัฒนาครูให้ได้รับประสบการณ์ตรงตามวิชาชีพจากสถานศึกษาต่างประเทศ ที่มีศักยภาพทั้งด้าน
กระบวนการรวมไปถึงนวัตกรรมเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

2. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถาบันการอาชีวศึกษา สถานศึกษา กับสถานศึกษาต่างประเทศ 
เพ่ือประโยชน์ร่วมกันในการพัฒนาศักยภาพการผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา    

3. เพ่ือยกระดับขีดความสามารถของครู คณาจารย์ ด้านการจัดการเรียนการสอน ระบบทวิภาคีให้ได้
มาตรฐาน และเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนอาชีวศึกษาอย่างสูงสุด 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางปัทมา วีระวานิช นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ประธานในพิธีปิดการอบรมความ
ปลอดภัยในการท างานและมอบเกียรติบัตรให้นักศึกษาโครงการทวิวุฒิ ไทย - จีน โดยนายศิริ จันบ ารุง 
ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 กล่าวรายงาน ซึ่งสถาบันได้รับความร่วมมือกับ อธิการบดี
วิทยาลัยอาชีวศึกษาและเทคโนโลยีปิโตรเคมีเหลียวหนิง ประธานนิคมอุตสาหกรรมบ่อทอง 33 และ
ผู้อ านวยการศูนย์แลกเปลี่ยนการศึกษานานาชาติสาธารณรัฐประชาชนจีน เพ่ือพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษา ให้มี
ความพร้อมในการท างานร่วมกับสถานประกอบการ รวมทั้ง หน่วยงาน และองค์กรต่าง ๆ ในอนาคต ทั้งนี้มี
นักศึกษาในโครงการทวิวุฒิ ไทย - จีน จ านวน 30 คน เข้ารับการอบรม โดยมีคณะผู้บริหารสถาบัน ผู้บริหาร
สถานศึกษา คณะครู-คณาจารย์ และนักศึกษา เข้าร่วมพิธีปิดการอบรมและรับเกียรติบัตร  เมื่อวันที่ 30 
กันยายน 2565 ณ ห้องประชุมบรรณสารประสิทธิ์ วิทยาลัยเทคนิคนครนายก 

โครงการความร่วมมือหลักสูตรทวิวุฒ ิ(ไทย - จีน) 

 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 
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แผนงานสง่เสริมการวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรมอาชีวศึกษา 

และบริการด้านวิชาการ 
 

4 
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  นางปัทมา  วีระวานิช นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 เป็นประธานในพิธีเปิด

และพร้อมบรรยายพิเศษ ในโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ ระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2564 ผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส์ (Video Conference) ในวันที่ 3 เมษายน พ.ศ. 2565 ณ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 โดย 

นายศิริ  จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบัน ฯ กล่าวรายงาน พร้อมด้วยคณะผู้บริหารสถาบัน ทางสถาบัน ฯ จัดโครงการขึ้น

โดยมีวัตถุประสงค์ ให้นักศึกษาระดับปริญญาตรีของสถาบัน ฯ ได้รับการพัฒนาทักษะงานวิจัย นวัตกรรม และ

สิ่งประดิษฐ์ ในการประกวด แบ่งผลงานออกเป็น 2 ประเภท คือ 1. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม และ 2. ประเภทวิชา

บริหารธุรกิจ โดยมีคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกร่วมเป็นกรรมการตัดสิน เพ่ือคัดเลือกผลงานดีเด่น จ านวน 5 

ผลงาน เพ่ือเข้าร่วมประกวดในการประชุมวิชาการ นวัตกรรมเทคโนโลยีอาชีวศึกษาระดับชาติ ในการจัดการประกวดใน

ครั้งนี้ ได้รับความร่วมมืออย่างดียิ่งจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งได้ให้เกียรติร่วมเป็นคณะกรรมการพิจารณา

ผลงาน รวมทั้งผู้บริหารสถานศึกษา อาจารย์ที่ปรึกษาโครงการ และนักศกึษา ท าให้การประกวดครั้งนี้ด าเนินไปได้ด้วยดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประกวดงานวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ ในรายวิชาโครงการพฒันาทักษะ

วิชาชีพ ระดับปริญญาตรี ประจ าปีการศึกษา 2564 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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 นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ได้น าคณะผู้บริหาร และกลุ่มวิสาหกิจ

ชุมชน เข้าร่วมจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวั นเฉลิมพระ

ชนมพรรษา 3 มิถุนายน 2565 ภายใต้โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะวิชาชีพกับการเสริมสร้าง

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอาชีวศึกษา (Fix it – จิตอาสา) พร้อมมอบผลงานวิจัยและนวัตกรรม

สิ่งประดิษฐ์ จ านวน 13 ชิ้น ให้แก่วิสาหกิจชุมชน ในวันที่ 1 มิถุนายนพ.ศ. 2565 เพ่ือน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์

ในชุมชน โดยมีนายปริญญา โพธิสัตย์ ผู้ว่าราชการจังหวัดสระแก้ว หัวหน้าส่วนราชการ ครู นักเรียน นักศึกษา 

และผู้น าชุมชน ร่วมกิจกรรม โดย ดร.สุเทพ แก่งสันเทียะ เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กล่าวว่า 

กิจกรรมในวันนี้ทางศูนย์ฯ ได้เน้นการให้บริการซ่อมซ่อมบ ารุงเครื่องมืออุปกรณ์ ที่ใช้ในการประกอบอาชีพ 

เครื่องใช้ในครัวเรือน และอุปกรณ์เครื่องใช้ของผู้สูงอายุเป็นพิเศษ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาลที่ให้

ความส าคัญต่อการพัฒนาคนทุกช่วงวัย โดยเฉพาะผู้สูงอายุ ให้สามารถสร้าง อาชีพใหม่ หรือ ต่อยอดอาชีพให้

ก้าวหน้ามากยิ่งขึ้น และโครงงานหลากหลายที่จัดแสดงยังแสดงให้เห็นถึงความร่วมมือกับชุมชนในการน าองค์

ความรู้ และการวิจัยด้านอาชีวศึกษา มาถ่ายทอดเพ่ือพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ เข้าสู่ระบบอุตสาหกรรม

และพาณิชยกรรมแก่วิสาหกิจชุมชน มาจัดแสดงรวมทั้งสิ้น 13 ผลงาน จาก 3 สถานศึกษา ในสังกัดสถาบันการ

อาชีวศึกษาภาคกลาง 3 เช่นโครงงานฯ เครื่องหั่นมะระขี้นกแบบแยกเม็ดระบบกึ่งอัตโนมัติ เพ่ือยกระดับ

วิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์ ต.ลาดตะเคียน อ.กบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี ผลงานของ วิทยาลัยเทคนิค

นครนายก เครื่องบดหยาบมะระขี้นกเพ่ือสร้างแต้มต่อให้วิสาหกิจชุมชนเกษตรอินทรีย์ต าบลวังท่าช้าง  

การจัดแสดงและสาธิตผลงานวิจัย นวตักรรม สิง่ประดษิฐ์อาชีวศึกษา 

เพื่อวิสาหกิจชมุชน 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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อ.กบินทร์บุรี จังหวัดประจีนบุรี ผลงานวิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุรี และการพัฒนาเครื่องหั่นฟ้าทะลาย

โจรเพ่ือเพ่ิมมูลค่าเพ่ือวิสาหกิจชุมชนกลุ่มสมุนไพรบ้านคลองหว้าใหม่ ต. ทับพริก อ.อรัญประเทศ จ.สระแก้ว 

ผลงานของวิทยาลัยเทคนิค 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 67 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้วยสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 1 – 5 ได้ร่วมกันจัดจัดงานประชุมวิชาการเทคโนโลยีและ
นวั ตกรรมอาชี วศึ กษาระดับชาติ  ครั้ งที่  5 (5th National Conference on Vocational Education 
Innovation and Technology : 5thNCVET) ในวันเสาร์ที่ 30 ตุลาคม 2564 โดยมี ดร.สุเทพ แก่งสันเทียะ 
เลขาธิการคณะกรรมการอาชีวศึกษา เป็นประธานในพิธีเปิดงาน ดร.รอยล จิตรดอน ประธานกรรมการ
อาชีวศึกษา บรรยายพิเศษ “การเพ่ิมศักยภาพเทคโนโลยีและนวัตกรรมอาชีวศึกษาเพ่ือพัฒนาประเทศ” โดยมี 
นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ในฐานะประธานคณะกรรมการด าเนินงาน
กล่าวรายงานถึงวัตถุประสงค์ของการจัดงาน พร้อมด้วย ผู้บริหารสถาบันการอาชีวศึกษาทั้ง 23 แห่ง และแขก
ผู้มีเกียรติ ร่วมกันเปิดงานในครั้งนี้ ผ่านระบบประชุมทางไกล (VDO Conference) 

นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ในนามของคณะกรรมการ
ด าเนินงาน การประชุมวิชาการเทคโนโลยีและนวัตกรรมอาชีวศึกษา ระดับชาติ ครั้งที่5 เปิดเผยว่าตาม
พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.  2551 มาตรา 6 ได้ก าหนดให้สถาบันการอาชีวศึกษาเป็น
สถาบันอุดมศึกษา ด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี โดยมีวัตถุประสงค์ให้การศึกษา ส่งเสริม วิชาการ และวิชาชีพ
ระดับสูง ที่ช านาญการปฏิบัติการสอน การวิจัยการถ่ายทอดวิทยาการและเทคโนโลยี คณะกรรมการ
ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษา ได้เล็งเห็นความส าคัญของการวิจัย การสร้างเทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าว 

การประชมุวิชาการเทคโนโลยีและนวัตกรรมอาชวีศึกษา ระดับชาติ ครัง้ที่ 5 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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จึงมีมติให้สถาบันการอาชีวศึกษาที่อยู่ในแต่ละภูมิภาคผลัดเปลี่ยนเวียนกันเป็นเจ้าภาพ ในการจัด
ประชุมวิชาการเป็นประจ าทุกปี และในปีการศึกษา 2564 นี้ ในที่ประชุมคณะกรรมการผู้อ านวยการสถาบัน
การอาชีวศึกษา มีมติให้สถาบันการอาชีวศึกษาภาค 1-5 ร่วมกันเป็นเจ้าภาพ จัดการประชุมวิชาการเทคโนโลยี
และนวัตกรรมอาชีวศึกษา ระดับชาติครั้งที่ 5 ภายใต้สาระส าคัญของการประชุมครั้งนี้คือ “การเพ่ิมศักยภาพ
เทคโนโลยีและนวัตกรรมอาชีวศึกษา เพ่ือพัฒนาประเทศ” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัย
และการพิจารณาผลงานนวัตกรรมของครูคณาจารย์ ในสถาบันการอาชีวศึกษาทั้ง 23 แห่งเพ่ือกระตุ้นให้ครู 
คณาจารย์ ทั้งในและนอกสถาบันการอาชีวศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของการวิจัย การผลิตเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมนวัตกรรม เพ่ือเผยแพร่ผลงานในที่ประชุมวิชาการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ด้านการวิจัย
เทคโนโลยีและนวัตกรรมระหว่างสถาบันการอาชีวศึกษากับสถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงานภายนอก และ
เพ่ือให้ครูคณาจารย์น าความรู้และประสบการณ์ ถ่ายทอดให้นักเรียน นักศึกษาส าหรับการประชุมวิชาการ
ดังกล่าว ก าหนดจัดขึ้นในวันที่ 29-30 ตุลาคม พ.ศ. 2564 ณ สถาบันการอาชีวศึกษา ทั้ง 23 แห่ง โดยผ่านการ
ประชุมทางไกล (video conference) ด้าน ดร.สุเทพ แก่งสันเทียะ เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เปิดเผยว่าการประชุมวิชาการเทคโนโลยีและนวัตกรรมอาชีวศึกษา ระดับชาติ ครั้งที่ 5 ในครั้งนี้ทราบว่า 
สถาบันการอาชีวศึกษาได้ให้ความส าคัญของการพัฒนาเทคโนโลยี  และนวัตกรรมอาชีวศึกษา อันเป็นหน้าที่
หลักของสถาบันฯ ที่ก าหนดไว้ใน พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.2551 แต่ในการส่งเสริมการท างานวิจัย
เพ่ือพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีนั้น ควรมุ่งเน้นในการสร้างบุคลากรที่เป็นนักวิจัยนวัตกรรม เทคโนโลยี
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ครูหรือคณาจารย์ เพ่ือให้มีความสามารถยกระดับการเรียนรู้สู่การพัฒนาศักยภาพทางด้าน
เทคโนโลยี นวัตกรรม ตลอดจนการสร้างเครือข่ายทางวิชาการระหว่างหน่วยงานการศึกษาหรือองค์กรทางด้าน
การวิจัย นวัตกรรมที่เก่ียวข้อง โดยมีการบูรณาการองค์ความรู้ร่วมกัน อย่างมีประสิทธิภาพระหว่างสถาบันหรือ
สถานศึกษากับหน่วยงาน สถานประกอบการภาคเอกชน ซึ่ง เป็นผู้ใช้ก าลังคนอันเป็นผลผลิตของสถาบันการ
อาชีวศึกษา ทั้งในภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม ภาคพาณิชยกรรม และภาคบริการต่าง ๆ ให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยี ในยุคดิจิทัลครูหรือคณาจารย์จึงถือได้ว่า เป็นต้นน้ าในการผลิตและ
พัฒนาก าลังคนของประเทศเพราะครูคือผู้ที่ถ่ายทอดองค์ความรู้ต่าง ๆ ไปสู่นักเรียน นักศึกษาต่อไป 
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1. นักศึกษาระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

ได้รับการพัฒนาทักษะการวิจัย 

2.   เพ่ือแสดงผลงานในการเสริมสร้างนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์และงานวิจัยของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

 

 

1. ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 

2. ส่งหนังสือแจ้งไปสถานศึกษาเพ่ือขอความร่วมมือ

อนุเคราะห์แจ้งนักศึกษาส่งผลงานนักศึกษาทุกคน

เข้าร่วมโครงการ ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

3. ประชุมร่วมกับสถานศึกษา เพื่อฟังค าชี้แจงการ

ประกวดงานวิชาการ วิจัย นวัตกรรมและ

สิ่งประดิษฐ์ในรายวิชาโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 

ระดับปริญญาตรี สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

ปีการศึกษา 2564 

4. ส่งหนังสือเชิญกรรมการภายในและกรรมการ

ภายนอกสถาบันฯเพ่ือร่วมตัดสินผลงานแต่ละ

ประเภท 

5. สถานศกึษาส่งแบบเสนอโครงร่างผลงานวิจัย 

6. ประกาศผลการพิจารณารอบคัดเลือก 

7. จัดประชุมกรรมการเพ่ือคัดเลือกผลงานของ

นักศึกษาแต่ละประเภท รอบคัดเลือก 

8. จัดประชุมกรรมการเพ่ือคัดเลือกผลงานของ

นักศึกษาแต่ละประเภท รอบตัดสิน 

9. สรุปผลงานเพื่อแจ้งสถานศึกษา 

โครงการประกวดงานวิจยั นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ์ 

ในรายวิชาโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ ระดับปริญญาตรี 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 
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1. เพ่ือให้การบริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 

2. เพ่ือสนับสนุนการสร้างอาชีพให้กับชุมชน 

3. เพ่ือพัฒนาทักษะวิชาการและทักษะวิชาชีพให้กับชุมชน 

4. เพ่ือถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีในการประกอบอาชีพสู่ชุมชน 

5. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม       

 

วัตถุประสงค ์



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 71 

 

 
 

 

 
 

1.  มีการจัดการประชุมร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคนครนายก วิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุรีและ
วิทยาลัยเทคนิคสระแก้ว เพ่ือเตรียมความพร้อมในการด าเนินโครงการบริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม
โดยมีส านักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษาเป็นผู้สนับสนุนการขับเคลื่อนโครงการ 

2.  ก าหนดเป้าหมายในการให้การบริการวิชาการและวิชาชีพสู่สังคม 5 จังหวัด คือ จังหวัดนครนายก 
ปราจีนบุรี สระแก้ว ฉะเชิงเทรา และ สมุทรปราการ 

3.  ด าเนินการลงพ้ืนที่เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลในการสร้างเครื่องจักรให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของวิสาหกิจชุมชน 

4.  ด าเนินการสร้างเครื่องจักรจ านวน 13 เครื่อง เพ่ือมอบให้กับวิสาหกิจชุมชน 

5.  หลังจากที่วิทยาลัยในสังกัดได้มอบนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ฯ ให้แก่วิสาหกิจชุมชนแล้ว  
สถาบันฯได้ประเมินความพึงพอใจจากการใช้โดยวิธีการสัมภาษณ์ผู้น านวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ฯไปใช้ 
เพ่ือน าจุดอ่อนมาใช้ในการแก้ไข ปรับปรุงและพัฒนาพร้อมทั้งน าตัวแทนของชุมชนมาฝึกอบรมการใช้และ
การสร้างเพื่อต่อยอดนวัตกรรมนั้น ๆ โดยมีสถานศึกษาสังกัดสถาบันฯเป็นพี่เลี้ยงให้ค าปรึกษาอยู่เนือง ๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการด าเนินงาน 
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1. เพ่ือส่งเสริม และสนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษาในสถานศึกษา ให้มีความรู้ และทักษะที่ได้มาตรฐานอาชีพ 

2. เพ่ือเพ่ิมสมรรถนะในอาชีพ ที่มีผลให้นักศึกษาน าไปประยุกต์ใช้เพ่ือการประกอบอาชีพในสาขา
วิชาชีพต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวข้อง 

3. เพ่ือสร้างมาตรฐานอาชีพให้เป็นที่ยอมรับและตอบสนองความต้องการในภาคอุตสาหกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการส่งเสรมิการทดสอบสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชพี 

ระดับ 2 และ 3 (คุณวุฒิวิชาชีพ) 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 

        สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3  นายศิริ  จันบ ารุ ง 
ผู้ อ านวยการสถาบัน มอบหมายให้  นายอภัย งามแสง 
ผู้ อ านวยการอาชี วศึ กษาบัณฑิต  นายอนันต์  พิม พ์ โต่ ง 
ผู้อ านวยการส านักพัฒนายุทธศาสตร์และความร่วมมือ พร้อม
ด้วยคณะท างาน เข้าให้ค าแนะน ากับนักเรียนนักศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคปราจีนบุรี ในโครงการ "เสริมสร้างศักยภาพ
สถานประกอบการและยกระดับความรู้และทักษะในสถาน
ประกอบการและการท างานของก าลังคนในสถานประกอบการ
และผู้ เรียนอาชีวศึกษาอาชีวศึกษา" โดยมีการทดสอบตาม
มาตรฐานอาชีพ สาขาวิชาชีพบริการยานยนต์ อาชีพช่าง
เครื่องยนต์ คุณวุฒิวิชาชีพ ระดับ 2 ณ ศูนย์สอบมาตรฐาน 
วิทยาลัยเทคนิคจุฬาภรณ์ (ลาดขวาง) ระหว่างวันที่ 24 - 25 
กันยายน 2565 จ านวน 45 คน โดยมี นายสมหมาย ศรประสิทธิ์ 
ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคจุฬาภรณ์ (ลาดขวาง) รอง
ผู้อ านวยการ และคณะครู ให้การต้อนรับเป็นอย่างดี 
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แผนงานยกระดับสถาบันการอาชีวศึกษาให้มีระบบ 

การบริหารจัดการแนวใหม่ (Modern Management) 
 

5 
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  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ด าเนินการประชุมเพ่ือก าหนดแนวทางในการสร้าง

เครือข่ายงานประชาสัมพันธ์ของสถาบันการอาชีวศึกษา และสถานศึกษาในสังกัด ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยมี 

นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบัน ฯ พร้อมด้วยนายวีระ พิชิตกุล รองผู้อ านวยการสถาบัน ฯ นายโสภณ 

กันภัย รองผู้อ านวยการสถาบัน ฯ นายกิจจา บานชื่น ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถาบัน ฯ นายบุญลือ ทองเกตุแก้ว 

ผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการอาชีวศึกษา นายอนันต์ พิมพ์โต่ง ผู้อ านวยการส านักพัฒนายุทธศาสตร์ ฯ และ 

นายอภัย งามแสง ผู้อ านวยการอาชีวศึกษาบัณฑิต เห็นถึงความส าคัญของการประชาสัมพันธ์ เพ่ือให้การ

ด าเนินงานของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประประสิทธิภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง สถาบันการอาชีวศึกษา และ

สถานศึกษาในสังกัด ซึ่งเป็นหน่วยงานทางการศึกษาที่สอดคล้องกับการประสานการด าเนินงาน ระหว่าง

สถาบัน สถานศึกษา ผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา ชุมชน หน่วยงานภายนอก ทั้งภาครัฐและเอกชน ในการ 

จัดการศึกษาให้บรรลุผลส าเร็จ และวิธีการด าเนินงานประชาสัมพันธ์ ตลอดจนแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการ

พัฒนาเครือข่ายงานประชาสัมพันธ์ ซึ่งมีผู้บริหาร และสถานศึกษาในสังกัด เข้าร่วมประชุมเพ่ือร่วมแสดง

ความคิดและแนวทางการพัฒนาเครือข่ายงานประชาสัมพันธ์ในครั้งนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สร้างเครือข่ายงานประชาสัมพันธ์ของสถาบันการอาชีวศึกษา 

และสถานศึกษาในสงักัด 

 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 โดยนายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบัน ฯ เข้าร่วมพิธีเปิด
โครงการพัฒนายกระดับการสร้างค่านิยมและภาพลักษณ์อาชีวศึกษา  : กลยุทธ์การสื่อสาร เพ่ือพัฒนา
ภาพลักษณ์สถาบันการอาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดย เรืออากาศโท สมพร ปานด า 
รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นประธานพิธีเปิดและบรรยายพิเศษ "เรื่อง..กลยุทธ์การสื่อสาร 
เพ่ือพัฒนาภาพลักษณ์ Rebranding อาชีวศึกษา” วัตถุประสงค์การอบรมเพ่ือสร้างภาพลักษณ์ที่ดี เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารที่มีความถูกต้อง ทันเหตุการณ์อย่างต่อเนื่อง เพ่ือสร้างการรับรู้ และความเข้าใจที่ถูกต้องในการ
จัดการเรียนการสอนในสายอาชีพ และมีความภาคภูมิใจในการศึกษา เสริมสร้างภาพลักษณ์ต่อองค์กร โดยมี
ดร.สุกัญญา สุขสถาน ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคนครนายก กล่าวรายงาน  ซึ่งมีผู้บริหารสถาบัน บุคลากร 
และเจ้าหน้าที่จากสถาบันการศึกษาอาชีวศึกษาทั้ง 23 แห่ง เข้าร่วมโครงการ จ านวนทั้งสิ้น 50 คน ซึ่งจัดขึ้น 
ในระหว่างวันที่ 12 - 13 กันยายน 2565 ณ โรงแรมจันทรา รีสอร์ท จังหวัดนครนายก 

 

 

 

 

 

 

สัมมนากลยุทธการสื่อสาร เพือ่พัฒนาภาพลักษณ์ Rebranding อาชวีศึกษา 

 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 76 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. เพ่ือสร้างและขยายเครือข่ายการประชาสัมพันธ์

ระหว่างสถาบันการอาชีวศึกษากับหน่วยงาน

ภายนอกทั้งภาครัฐและเอกชน 

2. เพ่ือเผยแพร่ผลการด าเนินงานของสถาบันไปสู่

สาธารณชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการเผนแพร่ภาพลกัษณ์สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3       

 

วัตถุประสงค ์ ผลการด าเนินงาน 

1. จัดท าแผนการประชาสัมพันธ์น าเสนอแผน

เพ่ือมุ่งเน้นการเผยแพร่ภาพลักษณ ์

2. ระยะเวลาและสถานที่ในการด าเนินโครงการ

จัดท าเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 

2565 ณ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

3. ติดตามการด าเนินงาน  

4. ประชุมสรุปผลการเผยแพร่ภาพลักษณ์  

ด าเนินการประชาสัมพันธ์  

5. การใช้จ่ายงบประมาณในโครงการ จ านวน 

120,000 บาท 
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1. เพ่ือให้ความรู้และทักษะระบบลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-signature) 
2. เพ่ือลดและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) 
3. เพ่ือลดภาระค่าใช้จ่ายในการเดินทางของบุคลากร  
4. เพ่ือให้การลงนามในเอกสารส าคัญถูกต้องตามกฎหมาย 
5. เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ข้าราชการในการตรวจและลงนามรับรองในเอกสาร 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการระบบลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-signature) เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2564 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Google Meet) มีผู้เข้ารับการอบรม จ านวน 85 คน 

2. การใช้จ่ายงบประมาณในโครงการ จ านวน 105,900 บาท 

โครงการอบรมเชิงปฏบิัติการระบบลายมือชือ่อิเล็กทรอนิกส์ (e-signature) 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 
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1. เพ่ือรับทราบปัญหา อุปสรรค ในการด าเนินขับเคลื่อนงานของสถาบันการอาชีวศึกษา 
2. เพ่ือร่วมวิเคราะห์ปัญหา หาแนวทางแก้ไขในการด าเนินโครงการตามนโยบายของส านักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
3. เพ่ือก าหนดแนวทางการด าเนินงานในการบริหารจัดการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
4. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้มีการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลของสภาสถาบันและผู้บริหาร

สถานศึกษาในสังกัด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการประชุมสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

วัตถุประสงค ์



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 79 

 

 
 

 

 

1. จัดประชุมสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 จ านวน 8 ครั้ง ดังนี้  
 - ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 25 มกราคม 2565 ณ ห้องประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
 - ครั้งที่ 2/2565 วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2565 ณ ห้องประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Hybrid Meeting) 
 - ครั้งที่ 3/2565 วันที่ 31 มีนาคม 2565 ณ ห้องประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 และ

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Hybrid Meeting) 
 - ครั้งที่ 4/2565 วันที่ 12 พฤษภาคม 2565 ณ ห้องประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง3 

และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Hybrid Meeting) 
 - ครั้งที่ 5/2565 วันที่ 8 มิถุนายน 2565 ณ ห้องประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 และ

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Hybrid Meeting) 
 - ครั้งที่ 6/2565 วันที่ ๒๗ มิถุนายน 2565 ณ ห้องประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Hybrid Meeting) 
 - ครั้งที่ 7/2565 วันที่ 7 กรกฎาคม 2565 ณ ห้องระฆังแก้ว ชลพฤกษ์รีสอร์ท จังหวัดนครนายก 
 - ครั้งที่ 8/2565 วันที่ 24 กรกฎาคม 2565 ณ ห้องสีดาบอลรูม 3 โรงแรมสีดารีสอร์ท จังหวัด

นครนายก 
2. การใช้จ่ายงบประมาณในโครงการ จ านวน 230,014 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการด าเนินงาน 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 80 

 

 
 

 

 

 

1. เพ่ือรับทราบปัญหา อุปสรรค ในการด าเนินขับเคลื่อนงานของสถาบันการอาชีวศึกษา 
2. เพ่ือร่วมวิเคราะห์ปัญหา หาแนวทางแก้ไขในการด าเนินโครงการตามนโยบายของส านักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
3. เพ่ือก าหนดแนวทางการด าเนินงานในการบริหารจัดการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 แล้ว

น าเสนอต่อสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง ๓ พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 
4. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้มีการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลของสถาบัน และผู้บริหาร

สถานศึกษาในสังกัด 
 

 

1. จดัประชุมคณะอนุกรรมการบริหารสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 จ านวน 5 ครั้ง ดังนี้  
 - ครั้งที่ 6/2564 วันที่ 22 ธันวาคม 2564 ณ ห้องประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
 - ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2565 ณ ห้องประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Hybrid Meeting) 
 - ครั้งที่ 2/2565 วันที่ 25 มีนาคม 2565 ณ ห้องประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 และ

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Hybrid Meeting) 
 - ครั้งที่ 3/2565 วันที่ 3 พฤษภาคม 2565 ณ ห้องประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
 - ครั้งที่ 4/2565 วันที่ 30 พฤษภาคม 2565 ณ ห้องประชุมสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (Hybrid Meeting) 
2.  การใช้จ่ายงบประมาณในโครงการ จ านวน 124,510 บาท 
 

 

 

 

 

 

 

โครงการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 81 

 

 
 

 

 

  
1. เพ่ือรับทราบปัญหา อุปสรรค ในการด าเนินการ

ขับเคลื่อนงาน การบริหารจัดการสถาบันการ
อาชีวศึกษา และสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร 
ทั้ง 23 แห่ง 

2. เพ่ือร่วมวิเคราะห์ปัญหา หาแนวทางแก้ไขใน
การด าเนินโครงการตามนโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถาบันการ
อาชีวศึกษา และสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร 

3. เ พ่ื อ ก า ห น ด น โ ย บ าย แ ละแ น วท า งก า ร
ด าเนินงานในการบริหารจัดการสถาบันการ
อาชีวศึกษา และสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร 

4. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้มีการบริหารจัดการที่
ดีตามหลักธรรมาภิบาลของสภาสถาบันและ
ผู้บริหารทุกระดับของสถาบัน 

 
 

 

 

 

 

 

 

1. จัดประชุมคณะกรรมการผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษา จ านวน 6 ครั้ง ดังนี้  
- ครั้งที่ 7/2564 วันที่ 20 ตุลาคม 2564 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
- ครั้งที่ 8/2564 วันที่ 25 พฤศจิกายน 2564 ณ โรงแรมราไวย์ ปาล์ม บีช รีสอร์ท จังหวัดภูเก็ต 
- ครั้งพิเศษ/2564 วันที่ 22 ธันวาคม 2564 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
- ครั้งที่ 1/2565 วันที่ 20 มกราคม 2565 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
- ครั้งที ่2/2565 วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
- ครั้งที่ 3/2565 วันที่ 6 มิถุนายน 2565 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

2. การใช้จ่ายงบประมาณในโครงการ จ านวน 38,997.91 บาท 

โครงการประชุมคณะกรรมการผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษา 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 82 

 

 
 

 

 

 

1. เพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติราชการของสถาบันการอาชีวศึกษาให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้ วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  

2. เพ่ือจัดท าร่างและเสนอแผนพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษา ส าหรับเป็นเครื่องมือก าหนดทิศทางการขับเคลื่อน

การบริหารจัดการสถาบันการอาชีวศึกษาตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ.  2551 

3. เพ่ือให้เกิดการประสานงานจัดท าแผนการปฏิบัติราชการของสถาบันการอาชีวศึกษาให้เป็นไปใน

ทิศทางเดียวกัน รวมถึงการก ากับดูแล และติดตามผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ  ใน

แต่ละผลผลิตให้สามารถด าเนินการได้ตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมของบุคลากรสถาบันการอาชีวศึกษาในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

สถาบันการอาชีวศึกษา 

 
 

1. ส ารวจข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐานขององค์กรเพ่ือใช้ประกอบการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

สถาบันการอาชีวศึกษา 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษา 

3. เผยแพร่แผนพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษา กับหน่วยงานต้นสังกัดและท่ีเกี่ยวข้อง 

4. น าแผนพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษา ไปใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติราขการของสถาบัน 

การอาชีวศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน รวมถึงการก ากับดูแล และติดตามผลการด าเนินงานของ

โครงการ /กิจกรรมต่าง ๆ ในแต่ละผลผลิตให้สามารถด าเนินการได้ตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

  

 

 

 

 

โครงการจัดท าแผนพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษา 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 

วันและสถานที่จัด 

วันที่ 19 – 21 ตุลาคม 2565 

สถานที่ : ส านักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 83 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. เพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติราชการของสถาบันการอาชีวศึกษาให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 

2. เพ่ือก าหนดแผนการปฏิบัติราชการของหน่วยงานให้มีรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลา และ
งบประมาณที่จะต้องใช้ในการด าเนินการรวมถึง เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ และตัวชี้วัดของ
ภารกิจของหน่วยงาน 

3. เพ่ือน าแผนการปฏิบัติราขการไปใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานภายในองค์กรและเป็นเครื่องมือ
ส าหรับผู้บริหารในการก ากับดูแล และติดตามผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ในแต่
ละผลผลิตให้สามารถด าเนินการได้ตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมของบุคลากรภายในองค์กรในการวางแผนบริหารจัดการองค์กรร่วมกัน 
 

 

โครงการจัดท าแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

วัตถุประสงค ์



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 84 

 

 
 

 

 

นางปัทมา วีระวานิช นายกสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 เป็นประธานในพิธีเปิดการ
ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนพัฒนาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 
2570) โดยมีนายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 พร้อมคณะผู้บริหาร และ
บุคลากรสถาบัน ด าเนินจัดโครงการ ซึ่งสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ได้เห็นความส าคัญของการวางแผน
พัฒนาสถาบันในระยะยาว ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 ซึ่งก าหนด
เป้าหมายหลักของแผนพัฒนาฯ ไว้ว่า “พลิกโฉมประเทศสู่เศรษฐกิจ สร้างคุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน” 
การประชุมในครั้งนี้ยังท าให้ผู้บริหารและบุคลากรของสถานศึกษา ในสังกัดสถาบันฯ ได้มีโอกาส ร่วมคิด ร่วม
ท าแผนพัฒนา ในการบริหารจัดการองค์กรร่วมกัน ซึ่งสถาบันฯ ได้รับความอนุเคราะห์ จาก ท่าน ผศ.ดร. พูลศักดิ์  
โกษียาภรณ์ และคณะ จากส านักงานสภานโยบายการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมแห่งชาติ 
(สอวช.) มาบรรยายและเป็นวิทยากรพ่ี เลี้ยง การจัดการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ฯ ในครั้งนี้   
ในวันที่ 7 – 8 กรกฎคม พ.ศ. 2565 ณ ห้องประชุมชลชลพฤกษ์ รีสอร์ท จังหวัดนครนายก มีผู้เข้าร่วม
ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการฯ รวมทั้งสิ้น 58 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการด าเนินงาน 

วันและสถานที่จัด 

วันที่ 7 – 8 กรกฎาคม 2565 

สถานที่ : ชลพฤกษ์ รีสอร์ท จังหวัดนครนายก 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 : 85 

 

 
 

 

 

 

  

1. เพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติราชการของสถาบันการอาชีวศึกษาให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  

2. เพ่ือก ากับดูแล และติดตามผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ในแต่ละผลผลิตแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีให้สามารถด าเนินการได้ตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ มีความคุ้มค่า เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อการบริหารราชการแผ่นดิน  

3. เพ่ือน าข้อมูลจากผลการประเมินการปฏิบัติราขการประจ าปี  ไปใช้เป็นแนวทางในปรับปรุงการ
ปฏิบัติงานขององค์กร 

4. เพ่ือประชาสัมพันธ์และเผยแพร่รายงานผลปฏิบัติ ราชการประจ าปี  สถาบันการอาชีวศึกษา 
ภาคกลาง 3 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ 
 

 

 

 

 

 

 
 

1. ก ากับดูแล และติดตามผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ในแต่ละผลผลิต 

2. ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท ารายงานผลปฏิบัติราชการประจ าปี   

3. เผยแพร่รายงานผลปฏิบัติราชการประจ าปี  ต่อหน่วยงานต้นสังกัดและท่ีเกี่ยวข้อง 

4. น ารายงานผลปฏิบัติ ราชการประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.  2565 สถาบันการอาชีวศึกษา 
ภาคกลาง 3 ไปใช้เป็นแนวทางในปรับปรุงการด าเนินงาน/จัดท าแผนปฏิบัติราชการในปีงบประมาณ
ต่อไป 

5. ติดตาม ประเมินผล สรุปและรายงานผลเป็นระยะ 

 

โครงการจัดท ารายงานผลปฏิบัติราชการประจ าปี 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 
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1. เพ่ือให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรน าเข้าข้อมูลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับ

ปริญญาตรี ระดับหลักสูตร ผ่านระบบออนไลน์ IVEQA ได้อย่างถูกต้อง 

2. เพ่ือนิเทศติดตามการจัดท าข้อมูลการประกันคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร ในปีการศึกษา 2546 

    

 

 

 

 

 

 

1. อบรมท าความเข้าใจการน าเข้าข้อมูลระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับปริญญาตรี 

ระดับหลักสูตร 

2. น าเข้าข้อมูลในระบบระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับปริญญาตรี ระดับหลักสูตรผ่าน

ระบบออนไลน์ IVEQA 

3. ประเมินประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตร 

4. นิเทศ ติดตามการน าเข้าข้อมูลในระบบระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับปริญญาตรี 

ระดับหลักสูตร 

5. สรุปผลและจัดท า CAR  

 

 

 

 

โครงการพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

ระดับปริญญาตรี ระดบัหลักสูตร (IVEQA)                

วัตถุประสงค ์

ผลการด าเนินงาน 
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ดร.อินดา แตงอ่อน ผู้อ านวยการสถาบันการ

อาชีวศึกษาภาคกลาง 4 นางสาวฉันทนา พิพัฒน์บรรณกิจ 

รองผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 4  

พร้อมด้วยคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ เดินทางเข้าตรวจ

ประ เ มิ น คุณภ าพกา รศึ กษ าภ าย ใน ร ะดั บ สถ าบั น 

การอาชีวศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2564 เพ่ือประเมินคุณภาพ

การศึ กษาและ พัฒนากา รประกั น คุณภาพ ให้ เ กิ ด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป็นไปตามกฎกระทรวงการ

ประกันคุณภาพการศึกษาปี 2561 เพ่ือให้สอดคล้องกับ

เกณฑ์มาตรฐานระดับอุดมศึกษา โดยมี นายศิริ จันบ ารุง 

ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 พร้อมด้วย

คณะผู้บริหารสถาบัน ผู้บริหารวิทยาลัยเทคนิคนครนายก 

และบุคลากรสถาบันให้การต้อนรับคณะกรรมการตรวจ

ประเมิน ในวันศุกร์ที่ 3 ธันวาคม พ.ศ. 2564 ณ สถาบัน 

การอาชีวศึกษาภคกลาง 3 
 

 

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบันการอาชีวศึกษา 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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 นายศิริ จันบ ารุง ผู้อ านวยการสถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ประธานคณะกรรมการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบันการอาชีวศึกษา พร้อมคณะกรรมการ ประกอบด้วย  

นายโสภณ กันภัย รองผู้อ านวยการสถาบันฯ นายกิจจา บานชื่น ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถาบันฯ นายอนันต์ พิมพ์

โต่ง ผู้อ านวยการส านักพัฒนายุทธศาสตร์และความร่วมมือฯ นายอภัย งามแสง ผู้อ านวยการอาชีวศึกษา

บัณฑิต และคณะเจ้าหน้าที่ เดินทางเข้าตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับสถาบันการอาชีวศึกษา  

ประจ าปี พ.ศ. 2564 ในวันพฤหัสบดี ที่ 9 ธันวาคม 2564 เวลา 08.00 น. ณ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 

เพ่ือประเมินคุณภาพการศึกษาและพัฒนาการประกันคุณภาพให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล เป็นไปตาม

กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษาปี 2561 เพ่ือให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานระดับอุดมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เข้าตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบันการอาชีวศึกษา 

ของ สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 2 

กิจกรรมที่ด าเนินการ 




